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Abstract: 

This study aimed to identify the level of emotional expressions and 

leadership skills, as well as to examine the relationship between emotional 
expressions and leadership skills among middle childhood students in 

Jordan. A sample of 299 students from the first, second, and third grades in 
Amman was selected using a stratified random sampling method. The 
study adopted a descriptive correlational methodology and utilized the 

emotional expressions scale by (Ersan, & Tok, 2019), which consisted of 
four main domains: happiness, sadness, anger, and fear. Additionally, the 
study employed the leadership skills scale, developed by the researchers, 

which consists of five main dimensions. The results indicated that the level 
of emotional expressions among middle childhood students was moderate, 

and the level of leadership skills was high and that there was a significant 
relationship between emotional expressions and leadership skills.  
Keyword: Emotional expressions, leadership skills, Middle childhood 

stage, Students. 
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 الأردنالمتوسطة في  بللمهلرات القيلدية لدى طلبة مرحلة الطعولة لوعلاقته ةينفععللال ات التعبير 

 *ععلف عطللله الحسن
 **أ.د. جيهلن وديع مطر

 

 ملخص:
هدفت هذه الدراسة للتعرف إلى مستوى التعبيرات الانفعالية، ومستوى المهارات القيادية، 

الية والمهارات القيادية، لدى طلبة مرحلة الطفولة المتوسطة في ومعرفة العلاقة بين التعبيرات الانفع
من طلبة الصفوف الأول، والثاني، والثالث، من طالبًا ( 922الأردن، تم اختيار عينة مكونة من )

مدينة عمان، بالطريقة العشوائية الطبقية، واعتمدت الدراسة على المنهج الوصفي الارتباطي، 
والذي ، (Ersan, & Tok, 2019)التعبيرات الانفعالية لإيرسان وتوك واستخدمت الدراسة مقياس 

ية ة السعادة، والغضب، والحزن، والخوف، ومقياس المهارات القيادتكون من أربعة مجالات رئيس
ة، والذي قامت الباحثتان ببنائه، وأظهرت النتائج أن مستوى الذي تكون من خمسة أبعاد رئي

طفال مرحلة الطفولة المتوسطة كان متوسطا، وأن مستوى المهارات التعبيرات الانفعالية لدى أ
القيادية كان مرتفعا وإن هناك علاقة ارتباطية إيجابية دالة احصائيا ما بين التعبيرات الانفعالية 

 والمهارات القيادية. 
 ة.، الطلبةيمهارات القيادالالطفولة المتوسطة، ة، الانفعالي اتالتعبير  :الكلملت المعتلحية
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 المقدمة:
تعد مرحلة الطفولة المتوسطة فترة محورية في النمو الاجتماعي والمعرفي والانفعالي، فيها 

الاجتماعية،  يبدأ الأطفال بتطوير مهارات التفكير المنطقي وحل المشكلات، وتطوير العلاقات
وعي الانفعالي والتعبير وبناء الصداقات خارج نطاق الأسرة، وبناء الهوية الانفعالية من خلال ال

 .(Charlesworth, et al., 2007) قدرات التواصل مع الآخرينمالانفعالي، مما يزيد من 
 كما تعد التعبيرات الانفعالية في مرحلة الطفولة المتوسطة شرطاً حاسماً للتكيف النفسي

ي، والدافع للتعبير عن ن الوعي الانفعالبمكونيها الرئيسي -التعبيرات الانفعالية والاجتماعي، وتعدد
ضروريةً لعمليات التكيف وتسهم في تنمية الكفاءة الاجتماعية  - المشاعر السلبية والإيجابية

 (Penza-Clyve, & Zeman, 2002)والانفعالية 
كما قد تقلل التعبيرات الانفعالية من المشاعر السلبية وتساعد على تقبلها كجزء من التجربة  

الطفل إلى التفكير في إيجاد حلول تساعده  لا يقلل من الضيق، لأنه يدفعالإنسانية، فالخوف مث
على عدم الشعور بالضيق، كما تحول التعبيرات الانفعالية المشاعر المبهمة إلى أفكار واضحة، 

 إيجادمما يسهم في زيادة الفهم الذاتي، وتبادل الانفعالات والأفكار مع المجموعة وإلهام الآخرين، و 
قدرة الأطفال ملتفاهم والثقة والدعم بسبب التواصل، ويزيد من الصحة النفسية والجسدية و بيئة من ا

 (Kennedy-Moore, & Watson, 2001 )على القيادة ضمن المجموعات 

التعبيرات  (Ekman)عرف ايكمان ت لمصطلح التعبيرات الانفعالية،  فقد  وتعددت التعريفا 
)السعادة والغضب والحزن  ه التي ترتبط عادة بانفعالات محددة مثلالانفعالية: بأنها حركة عضلات الوج

بين جميع البشر بغض النظر عن ثقافتهم وبالطريقة ذاتها والخوف والاشمئزاز(، تحدث بشكل تلقائي، 
(Ekman, 1989) ن واطسر و مو  كيندي، أماKennedy-Moore, & Watson, 2001, p. 187)) ،

، التي تنقل أو ترمز التجربة الملاحظة اللفظية وغير اللفظيةالسلوكات  ة بأنها نفعاليالتعبيرات الافقد عرفا 
ف وتريسي يشر ، وقد عرف نفعاليةستجابات الاحساس الداخلي الشخصي، للانفعالية، كما تعبر عن الاالا

(Shariff, & Tracy, 2011)عد تردود فعل فسيولوجية، لها دور تكيفي، بأنها نفعالية: ، التعبيرات الا
نفعالية في أثناء التفاعل نفعالية ونقل معلومات تواصلية عن حالة الفرد الاستجابة للمثيرات الاالجسم للا

 جتماعي.الا
وتبرز أهمية التعبيرات الانفعالية بأنها أداة اجتماعية معقدة تسهم في توجيه سلوك الآخرين 

ن السلوك، ووسيلة لمعرفة ما ينوي مثل تعبيرات الغضب والإحباط أو السعادة التي تثبط أو تزيد م
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الآخرون القيام به مستقبلا وهي تعمل في بعض الأحيان كبديل أو مكمل للغة المنطوقة وتستطيع 
  (Scarantino, 2018) .إيصال رسائل تواصلية عن حالة الفرد كما يفعل الكلام 

الأطفال قد  وقد أشارت نتائج بعض الدراسات إلى أن نمط التعبير عن الانفعالات لدى 
 سلوكية خارجية مثل العنف والعدوان تكلات نفسية داخلية مثل القلق ومشينبئ بمشاكلا

(Chaplin, & Aldao, 2013) كما أشارت دراسة مينجس وآخرون ،(Menges, et al., 

إلى وجود تأثير للقائد والأسلوب القيادي في المجموعة على كبت التعبيرات الانفعالية لدى  (2015
الى وجود أثر للثقافة  (Ip, et al., 2021)راد أو تعزيزه، كما أشارت دراسة آيب وآخرون الأف

  أيضا في كبت أو تعزيز التعبيرات الانفعالية.
 Process)نموذج العملية لتنظيم الانفعالات أ (Gross)وفي هذا السياق قدم جروس  

Model of Emotion Regulation,1998) كثرأمن  اس واحدرو ج نموذجويعد هذا الأ 
وكيفية التعبير عنها أو كبتها، حيث وضح جروس في هذا  شعبية في تنظيم الانفعالاتالتفسيرات 

 نأويفترض جروس في نموذجه هذا نموذج كيف يتم تنظيم الانفعالات عبر مراحل متعددة، الأ
ن أختلف عليه ن يشعر بشكل مأن الشخص الذي يريد أو ، هي ردود افعال تجاه العالملانفعالات: ا

حتى التصرف بشكل  وأيضا، من خلال التفكير بشكل مختلف والانتباه أيرى العالم بشكل مختلف 
  (Gross, 2014)مختلف.

وقد صنف جروس استراتيجيات تنظيم الانفعالات وفقا لنقطة التدخل في العملية الانفعالية  
 إلى نوعين:

  النوع الأول: استراتيجيات موجهة نحو المقدمات(Response Focused Strategy)  التي
 تحدث بالكامل قبل تنشيط الاستجابة الانفعالية والتي تتضمن:

وفيه يتم توقف البحث عن المواقف غير : (Situation Selection)اختيار الموقف  .1
 المرغوبة ومحاولة إيجاد موقف مرغوب. 

موقف يركز اتنباهه على : ويعني أن الفرد في ال(Attention Development)نشر الانتباه  .0
 جزء معين من الحدث.

: وهنا يقوم الفرد بتفسير الموقف بناء على (Cognitive Change)إعادة التقييم المعرفي  .3
 الأهداف التي يريدها والخبرات الشخصية.

  النوع الثاني: استراتيجيات موجهة نحو الاستجابة(Response Modulation)  والتي تحدث
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بة الانفعالية مثل الكبت التعبيري وفيها يتم إخفاء التعبيرات الانفعالية دون بعد تنشيط الاستجا
لى جعلك تتقن انفعالاتك وتوجهها لتتجسد إجروس  نموذجأ هدفيو تغيير المشاعر الداخلية، 

 .(Gross, & Cassidy, 2019) او لا تتجسد في الوقت المناسب
الاجتماعي تعد التعبيرات الانفعالية ذات دور التعبيرات الانفعالية في التفاعل فضلًا عن  

دور أساسي في تطوير مهارات القيادة، فالقيادة هي عملية تفاعل اجتماعي، وحتى يتمكن الأطفال 
من التواصل والتفاعل بكفاءة مع الآخرين، وبناء علاقات صحية مع الأقران ومقدمي الرعاية، لابد 

الحزن والغضب(، ليتمكنوا من التعاطف مع الآخرين، من التعبير عن انفعالاتهم )كالفرح والخوف و 
، وتطوير ارة تلك المشاعر لتقليل السلوك العدوانيوفهم مشاعر الآخرين من خلال تعبيراتهم، وإد

فهم أفضل لذواتهم، وهويتهم، وتعزيز الشعور بالاستقلالية والثقة بالنفس من خلال إعطائهم مساحة 
  (Riggio, 2020) للتعبير عن أنفسهم

عملية بأنها  (Gardner)وقد تعددت التعريفات لمفهوم مهارات القيادة، اذ عرفها جاردنر 
نجاز ذلك، والتنسيق بين الجهود الفردية إخرين لمعرفة ما يجب القيام به وكيفية لآافي التأثير 

، كما عرفها (Yukl, & Gardner, 2020, p. 26)هداف المشتركة. والجماعية لتحقيق الأ
قدرة على استخدام المعرفة والكفاءة لتحقيق مجموعة من مال ( بأنها(Northouse سنورثاو 

 (Northouse, 2010, p. 39) . لأغراضاالأهداف أو 
وتعد تنمية مهارات القيادة في هذ المرحلة معززا قويا للثقة بالنفس، وتحقيق التكيف النفسي  

وفر مجموعة الأقران بيئة خصبة لتطوير والاجتماعي عند الانتقال إلى مراحل عمرية لاحقة، وت
تلك المهارات من خلال التعاون وممارسة حل المشكلات، واكتساب مهارات التنظيم الذاتي 
والمهارات الاجتماعية، وتسهم الأنشطة الجماعية في مجموعة الأقران من خلال التدريب على 

مستقلة للطفل، والتصرف بكفاءة  العمل الجماعي والتعاون والاعتماد المتبادل على تطوير شخصية
 (Charlesworth, et al., 2007). الاجتماعيةفي حل النزاعات في المواقف 

كما تسهم المهارات القيادية في احترام الأطفال لذواتهم، وزيادة الإحساس بالمسؤولية، وهي  
د الفجوة التي حاسمة أيضا لجعل الأطفال ذوي كفاءة لمواجهة تحديات القرن الحادي والعشرين وس

 .(Tross, 2015) تعاني منها الشعوب من عدم وجود قادة مؤهلين ومدربين
تهم على اتخاذ قرارات اقدر موالمهارات القيادية تزيد من فرصة الأطفال لفهم أنفسهم، وتحسن  

 ,Bisland) أخلاقية، والتفكير النقدي والمرونة وفهم وجهات نظر مختلفة مما يعزز نموهم الشخصي
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2004). 
، من James Downton, 1973))نظرية القيادة التحويلية لجيمس داون تاون  تعدو 

النظريات التي فسرت القيادة والمهارات القيادية، ومن أهم مبادئ نظرية القيادة التحويلية أن القائد 
المثالي، التحفيز الإلهامي والتحفيز الفكري  شخص يتمتع بصفات موجهة نحو الاتباع كالتأثير

 الاعتبار الفردي، وقد افترضت نظرية القيادة التحويلية الآتي:و 
القيادة ليست عملية قائمة على التبادل بين المكافآت والعقوبات، بل لها دور في التحفيز  .1

 والإلهام والارتقاء بالمستوى المهني والأخلاقي للأتباع.
راد والجماعات، هي أهم الأهداف بعيدة المدى ذات الأثر الإيجابي المستدام، وتطوير الأف .0

 أهداف القيادة التحويلية.

الالتزام بالقضايا الكبرى بعيدة المدى ذات الطابع العام، لها أهمية أكثر من المصالح  .3
 .(Díaz-Sáenz, 2011) للقائد الشخصية

 الدراسلت السلبقة:

قدرة مدراسة هدفت إلى كشف مدى  (Garcia, & Tully, 2020)أجرت جارسيا وتولي 
تعبيرات الوجه الانفعالية المرتبطة بالسعادة والحزن والغضب، التي إلى فال في التعرف الأط

تعرض لهم ضمن ثلاثة مستويات مختلفة من الشدة الانفعالية )عالية، متوسطة، وقليلة(، والى 
التعبيرات الوجهية إلى قدرة الأطفال في التعرف ممعرفة كيفية تأثير شدة التعبير الانفعالي على 

( سنوات 0.8( طفلا بلغ متوسط أعمارهم )02لإيجابية والسلبية، أجريت الدراسة على عينة من )ا
في الولايات المتحدة الأمريكية، تم استخدام المنهج التجريبي، وأظهرت النتائج أن التعبيرات السلبية 

لتعرف كانت أكثر صعوبة في التعرف، كما احتاجت الى مستويات أعلى من الشدة في التعبير ل
كما إليها مقارنة مع المشاعر الإيجابية، بينما كانت المشاعر الإيجابية أسهل في التعرف إليها 

 احتاجت شدة أقل من التعبيرات الانفعالية للتعرف عليها. 
دراسة هدفت إلى فحص تعبير الأطفال عن انفعالاتهم  (Ip, et al., 2021)أجرى آيب وآخرون  

يبات أمل، من ثلاث ثقافات مختلفة )الصينية، الأمريكية، واليابانية(، عند مواجهة مواقف تتضمن خ
تعلم التعبير الانفعالي والتنظيم الذاتي، ولأجراء الدراسة تم اختيار عينة تكونت من في وكيف تؤثر الثقافات 

( سنوات، توزعت بالتساوي بين ثلاث ثقافات )الصينية 2-3بلغ متوسط أعمارهم بين ) ( طفل022)
مريكية واليابانية(، من بيئات مختلفة لتلك الثقافات، ولتحقيق أغراض الدراسة تم استخدام منهج وصفي والأ
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مقارن، وكذلك المنهج التجريبي، أظهرت النتائج أن الثقافة الأمريكية تشجع على التعبير المباشر والصريح 
العادات والتقاليد أكثر أثناء الانفعال  عن الانفعالات، بينما شجعت الثقافة الصينية واليابانية على احترام

 .ل ذاتهمن التعبير عن الانفعا

لية برنامج تطوير مهارات عاإلى تحديد فهدفت سة درا(  ,0203Dimerجرى ديمير )كما أ
 :على مجموعتين ، توزعواطالبًا (85)القيادة المعد للمواهب الخاصة، تكونت مجموعة الدراسة من 

-9)في الفئة العمرية ، في المجموعة الضابطة( طالبا 00)التجريبية وفي المجموعة ( طالبا 02)
المعد للمواهب شارت النتائج التي تم الحصول عليها الى أن برنامج تعليم القيادة أوقد ، عامًا (11

وتطوير مهارات القيادة لدى  مات إيجابية في تحسين مهارات حل المشكلاتاهسإله الخاصة 
 ة.بالطل

 Guerin, et)وآخرون جرى جويرن الدراسات التي تناولت المتغيرين معا، فقد أ فيما يخص أما 

al., 2011)  المبكرة والمتوسطة( الى تحديد العلاقة ما بين سمات المزاج عند الاطفال هدفت دراسة(
 ، على عينة تكونت منغمهارات القيادة في مرحلة البلو  رة المراهقة، ودورهما في تطويروالانبساط في فت

تنفيذها ضمن دراسة فليرتون تم ، وتم متابعتهم خلال المراحل اللاحقة( طفلا في عمر السنتين، 110)
الطفولة، في لى أن السمات المزاجية إ الطولية، في جامعة ولاية كاليفورنيا وجاءت نتائج الدراسة لتشير

البلوغ،  مرحلة القيادة في في نبساط في المراهقة يؤثرنبساط في المراهقة، والاعلى الاإيجابيا تؤثر 
جتماعية كوسيط، دوار قيادية، أما نتائج المهارات الاألى تولي إالمزاج العالي يميلون  وشخاص ذو فالأ
ت في تنمية أسهم جتماعيجتماعي والتحكم الاالا جتماعية مثل التعبيرلى أن المهارات الاإشارت فأ

 .هم في أن يصبح هؤلاء الأفراد قادةالعلاقة بين الانبساط والمهارات القيادية، مما يس
دراسة هدفت الى تحليل  (Hwang, & Cho, 2011)أجرى هوانغ وتشو ذاته وفي السياق  

 بةرة على التنظيم الذاتي لدى الطلقدمجتماعية، والالعلاقة بين مهارات الحياة القيادية، والكفاءة الا
على عينة في مرحلة الطفولة المتوسطة،  العاديين في كوريا الجنوبية بةالموهوبين علميا والطل

الطلبة ( طالبا وطالبة من مدارس الموهبين والمدارس العادية، أظهرت النتائج أن 382تكونت من )
قدرة على مجتماعية، والالموهوبين علميا لديهم مستوى أعلى من مهارات الحياة القيادية، والكفاءة الا

لى وجود ارتباط إيجابي بين مهارات إرت النتائج اشأ، كما العاديينبالطلبة التنظيم الذاتي مقارنة 
ظهرت النتائج وجود قدرة أالتنظيم الذاتي، كما  قدرة علىمجتماعية والالحياة القيادية، والكفاءة الا

 .جتماعية والتنظيم الذاتي على مهارات الحياة القياديةتنبؤية للكفاءة الا
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ا، بهدف اكتساب ركز رعاية نهارية في فنلنددراسة في م (Wong, 2019)جرى وانغ كما أ 
المهارات  لى دراسة تأثيرإ ، وكذلك هدفت الدراسةالطفالقيادة لدى الأ فهم عميق لسلوك

جتماعية، ثناء التفاعل في البيئة الاأنفعالية في تحسين المهارات القيادية في جتماعية والاالا
( سنوات، استخدمت الدراسة المنهج 3-2( أطفال بلغت أعمارهم بين )9تكونت الدراسة من )

ظهرت نتائج هذه الدراسة وجود تداخل وتشابه بين المهارات أالنوعي لتحقيق أهداف الدراسة، وقد 
المهارات القيادية في جتماعية والتي تؤثر جتماعية التي تحدث في السياقات الافعالية و الانالا

 ،طفال والبالغينعالمية للأ ةجتماعياية و نفعالالى وجود مهارات إشارت ألدى الاطفال، كذلك 
 .جتماعي الذي يوجد فيه الطفلولكنها تختلف حسب السياق الا

لى التعرف على إدراسة هدفت  (Ozkan, & Yarali, 2022)اوزكان ويارالي  أجرىو 
ة، طفال ما قبل المدرسأوالمهارات القيادية لدى  ةنفعاليالا اتالعلاقة بين التنظيم الذاتي والتعبير 

 اتبالمهارات القيادية من خلال خصائص التعبير  ؤوالدور الوسيط لمهارات التنظيم الذاتي في التنب
مرحلة ما قبل وطفلةً من  ( طفلاً 303تم إجراء الدراسة على عينة بلغت )، لدى الأطفال ةنفعاليالا
اتي، ومقياس تم جمع بيانات الدراسة باستخدام مقياس مهارات التنظيم الذ، درسة في تركيامال

نفعالي، ومقياس القيادة في مرحلة الطفولة المبكرة، وجدت الدراسة أن مهارات القيادة التعبير الا
وقد وجد بعضا لدى أطفال ما قبل المدرسة مرتبطة ببعضها  ةنفعاليالاات والتنظيم الذاتي والتعبير 

مهارات التنظيم إن الأطفال و  لتنمية المهارات القيادية لدى اعالات كان مهمً نفأن التعبير عن الا
 .رتباطا في هذا الاا حاسمً الذاتي كان لها دورً 

 التعقيب على الدراسلت السلبقة 
تنوعت الدراسات السابقة التي تناولت المهارات القيادية والتعبيرات الانفعالية بين الدراسات 

التي استخدمت  والدراسات، (Wong, 2019)التي استخدمت المنهج النوعي مثل دراسة وانغ 
استخدمت التي والدراسات  ،( ,0203Dimerديمير ) مثل دراسةفي البحوث المنهج المختلط 

استخدمت  التي  والدراسات، (Ip et al., 2021)المنهج الوصفي المقارن مثل دراسة آيب وآخرون 
راسات ، وجميع هذه الد(Garcia, & Tully, 2020)المنهج التجريبي مثل دراسة جارسيا وتولي 

السابقة أكدت على أهمية متغيرات الدراسة )التعبيرات الانفعالية، والمهارات القيادية( للأطفال من 
خلال تقديم أدلة بطرق مختلفة على صدق نتائجها، كما استخدمت الدراسات السابقة أدوات مختلفة 

ت المنفصلة لدى مقياس تصنيف للانفعالالقياس التعبيرات الانفعالية والمهارات القيادية مثل 
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، كما "مخزون حل المشكلات لأطفال المدارس الابتدائية" و"مقياس الطالب القائد"الأطفال، و
مع الدراسة الحالية في استخدام  (Ozkan, & Yarali, 2022)اوزكان ويارالي تشابهت دراسة 

مما يثري فهم  (mirabil, 2008المعد من قبل ميرابيل )، أداة قياس متغير التعبيرات الانفعالية
الباحثتين في تطور قياس المتغيرات، وقد أجريت الدراسات السابقة على عينات مختلفة ثقافيا 
واجتماعيا وحتى عمريا، وتكمن الفجوة البحثية التي تسعى هذه الدراسة لسدها في الجمع بين 

والتي لم تكن  ,سطةالمتغيرين التعبيرات الانفعالية والمهارات القيادية ضمن مرحلة الطفولة المتو 
موضع اهتمام كاف من الدراسات، كما تهدف إلى قياس درجتيهما في هذه المرحلة والكشف عن 

 وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين هذين المتغيرين ضمن البيئة الأردنية. 
 مشكلة الدراسة 
إلى م الانتباه ، تعلى الأدب النظري والدراسات السابقة ذات العلاقةين طلاع الباحثإمن خلال 

والعوامل المؤثرة في جودة تلك المهارات مثل الطفولة المتوسطة، أهمية مهارات القيادة لدى أطفال مرحلة 
 & Ozkan )دراسات سابقة مثل دراسة اوزكان ويارالي  اي أكدت عليهوالتنفعالية، التعبيرات الا

Yarali,2022) ، كما أكدت دراسة بارك وآن(Park, & Ahn, 2015)،  على وجود علاقة إيجابية بين
 & ,Hwang) دراسة هوانغ وتشوكما أيدت ذلك ، الإيجابي والقيادة لدى الأطفال جتماعيلااالتفاعل 

Cho, 2011)  وجود علاقة بين المهارات الاجتماعية والتنظيم الذاتي في التاثير على القيادة خاصة في
 مرحلة الطفولة المتوسطة.

أن أغلبيه الدراسات والأبحاث السابقة ركزت على مهارات القيادة  تانوكما لاحظت الباحث 
ودراسة كل من ياو  (Ilies, et al., 2013)مثل دراسة إليس وآخرون في مراحل عمرية لاحقة 

 & ,Karagianni )، ودراسة كاراجيان ومنتغومري (Yeow, & Martin, 2013)ومارتن 

Montogomry, ,2019) ودراسة جويرن وآخرون ،(Guerin, et al., 2012)  فقد كانت دراسة
طولية على أطفال في عمر السنتين ثم المراهقة ثم المرحلة الجامعية، وكذلك دراسة رجب 

(Rajab, 2023)  التي أجريت على الأطفال في مرحلة الطفولة المبكرة، ولم يتم التركيز على
التعبيرات الانفعالية والمهارات  مرحلة الطفولة المتوسطة بالقدر الكافي في بحث العلاقة بين

 القيادية.
مزيد من الأبحاث والدراسات حول معرفة أن نتائج الدراسات السابقة تقودنا الى أجراء 

لذلك العلاقة بين التعبيرات الانفعالية والمهارات القيادية لدى أطفال مرحلة الطفولة المتوسطة، 
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من عمر الحساسة ت القيادة في هذه المرحلة مهاراالتعبيرات و  ىإلللتعرف  جاءت هذه الدراسة
 اتالدراسة )التعبير  يمتغير  لا وهي الطفولة المتوسطة والتأكد من العلاقات ما بينأالأطفال 

  :الآتية، ولذلك عمدت الدراسة الحالية للإجابة عن الأسئلةة(يمهارات القيادة وبالنفعاليلاا
 سئلة الدراسةأ
 لدى أطفال مرحلة الطفولة المتوسطة في  ةالانفعالي اتر السؤال الاول: ما مستوى التعبي

 ؟اتهمعمان من وجهة نظر معلممدينة 

 مدينة  السؤال الثاني: ما مستوى المهارات القيادية لدى أطفال مرحلة الطفولة المتوسطة في
 ؟اتهمعمان من وجهة نظر معلم

  لتعبيرات الانفعالية ين اب إحصائيةذات دلالة ارتباطية السؤال الثالث: هل توجد علاقة
 والمهارات القيادية لدى أطفال مرحلة الطفولة المتوسطة؟

 ف الدراسةأهدا
مستوى المهارات  ، وتعرفةنفعاليالا اتمستوى التعبير إلى جاءت هذه الدراسة بهدف التعرف 

قة العلا تعرفوكذلك ماتهم القيادية لدى أطفال مرحلة الطفولة المتوسطة في عمان من وجهة نظر معل
 ن.المهارات القيادية لدى أطفال مرحلة الطفولة المتوسطة في عماو الية نفعالتعبيرات الابين 

 أهمية الدراسة
 : الأهمية النظرية

تأتي أهمية هذه الدراسة من خلال لفت النظر إلى أهمية متغير مهارات القيادة لدى طلبة 
المهارات من اعد على تطور هذا النوع مرحلة الطفولة المتوسطة، وإلى المتغيرات البيئية التي تس
 لدى المرحلة العمرية قيد الدراسة مثل التعبيرات الانفعالية.

 الأهمية العملية: 
يمكن لنتائج هذه الدراسة أن تساعد المعنيين في وزارة التربية والتعليم في إعداد وتطوير 

إلى مستندة بالأساس لمتوسطة، مرحلة الطفولة الدى طلبة وتطويرها مناهج لتنمية مهارات القيادة 
كما قدمت هذه الدراسة مقياسا تم بناؤه لقياس تطوير الانفعالات والتعبير عنها لدى هذه الفئة، 

قامت الدراسة بتطوير مقياس لقياس المهارات القيادية لدى أطفال مرحلة الطفولة المتوسطة، و 
وفهم التعبيرات الانفعالية، وتقديم ات القيادية مما يوفر أساسا علميا لفهم المهار التعبيرات الانفعالية، 

 . مقاييس تناسب البيئة الأردنية لدى أطفال هذه المرحلة يمكن للباحثين استخدامها مستقبلًا 
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 مصطلحلت الدراسة والتعريعلت الإجرائية:
  نفععلليةالتعبيرات ال (Emotion Expresivnesses): بأنها  ةنفعاليالا اتعرف التعبير ت

 .Gross, 1998, p).  نفعالية من خلال السلوك اللفظي وغير اللفظيقل التجربة الاكيفية ن

12)  

نفعالي إجرائيا: بأنه الدرجة التي سيحصل عليها الطالب على مقياس ويعرف التعبير الا
 المستخدم في هذه الدراسة. ةنفعاليالا اتالتعبير 

 لدية المهلرات القي (Leadership Skills) : تشوعرف هاونغ و( Hawng & Cho, 2011, p. 

المهارات الحياتية وليست مجرد مهارات تمارس في المنظمات أو بأنها المهارات القيادية:   (389
ستعداد جتماعية، وحل المشكلات، والاسياق العمل، بل تشمل المهارات اللازمة للتكيف مع الحياة الا

  .جتماعيةر الادواللمستقبل، والحفاظ على الصحة النفسية، وتعزيز الأ

نها الدرجة التي سيحصل عليها الطالب على مقياس أتعرف المهارات القيادية إجرائيا: ب
 المستخدم في هذه الدراسة. متوسطةخصائص القيادة في مرحلة الطفولة ال

 حدود الدراسة
وضع محددات توضح مجال البحث لضمان الدقة في تحليل البيانات والاستنتاجات تم 

 يز على متغيرات الدراسة:الترك لضمان
 :اوعلاقته ةنفعاليالاات التعبير اقتصرت هذه الدراسة على تناول موضوع  الحدود الموضوعية 

 الأردن.القيادية لدى طلبة مرحلة الطفولة المتوسطة في  تبالمهارا

 :مرحلة الطفولة المتوسطة فيبة اقتصرت هذه الدراسة على عينة من طل الحدود البشرية 
 .لتابعة للواء الجامعة الإردنيةاالمدارس 

 :اقتصرت هذه الدراسة على طلبة مرحلة الطفولة المتوسطة الموجودين في  الحدود المكلنفية
 .التابعة لمديرية تربية لواء الجامعة الأردنية العاصمة الأردنية عمان/ المدارس

 :0203/0205اسي تم إجراء الدارسة في الفصل الدراسي الثاني للعام الدر  الحدود الزملنفية. 

 الطريقة والإجراءات
  :منهج الدراسة 

  .الدراسة الحالية المنهج الوصفي الارتباطي استخدمت
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 :مجتمع الدراسة
مرحلة الطفولة المتوسطة التابعة لوزارة التربية أطفال تكون مجتمع الدراسة من جميع  

( 052.222) الغ عددهم حواليوالب، من طلبة الصف الأول، الثاني، والثالث الأردنوالتعليم في 
حسب إحصاءات وزارة التربية  سنوات (5.8)ـال حوالي عمارهممتوسط أ طالبا وطالبة والذين تتراوح 

 .(0205-0203والتعليم للعام )
 :عينة الدراسة

تم الاختيار إذ  ختيار عينة الدراسة بالطريقة الطبقية العشوائية،اتم ختيلر عينة الدراسة: ا
( طالب من الصف الأول، 122نة من الصفوف الأول والثاني والثالث، بواقع )العشوائي للعي

( من الإناث و 2.82( طالب من الصف الثالث، بنسبة )99( طالب من الصف الثاني، و)122)
مديرية  مرحلة الطفولة المتوسطة في بةطل( من 099العينة )أفراد ( ذكور، وبلغ مجموع 2.82)
 .في المدارس التابعة لوزارة التربية والتعليممحافظة العاصمة،  جامعة /لواء الل تعليمالتربية و ال
 :الدراسةاتل أد

: وهي أداة عن المشلعر عند الأطعلل بنسخته الأصلية ةالنفععللي ات: مقيلس التعبير اول
بتعديلها، تم  (Ersan, & Tok, 2019)، وقام إيرسان وتوك ( Mirabile,2008) قياس طورها
لتقييم مستويات الأطفال في التعبير ويهدف المقياس ة المعدلة في الدراسة الحالية، اعتماد النسخ

والغضب،  ،)الحزن بأبعادها الثلاثة السلبية والانفعالات )السعادة( ببعد الإيجابية الانفعالات  عن
 ( عنصرا12جمالي )إمن من حيث الشدة، والمدة، والتردد، والسرعة، وقد تكون المقياس والخوف(، 

الخماسي. تم حساب وهو مقياس من نوع ليكرت بواقع أربعة عناصر لكل بعد من الأبعاد الأربعة، 
نسبة كاي وأظهرت النتائج ، (CFA) صدق المقياس من خلال تحليل صدق العوامل التوكيدي

، وبلغ متوسط (RMSEA=0.63)متوسط الخطأ التربيعي ، (chi square=2.72)سكوير 
كما تم حساب  (GFI=0.92 )، ومؤشر جودة المطابقة (RMR=0.30)قي الخطأ التربيعي المتب

الاتساق الداخلي كمؤشر لثبات أبعاد المقياس بصورته الأولية بواسطة معاملات كرونباخ الفا، 
-2.55إعادة الاختبار وبلغ )-كما تم قياس ثبات الاختبار( 2.03-2.52بين )التي  تراوحت 

2.02). 
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 صورته الحللية: في وثبلته صدق المقيلس
 أول: الصدق 
  :( من المحكمين على )تسعة هعرضب للمقياس تم التحقق من دلالات الصدقالصدق الظلهري

من أعضاء هيئة التدريس من ذوي الخبرة والاختصاص في مجال علم النفس التربوي والقياس 
الفقرات للبعد،  في مدى انتماءطّلب منهم إبداء آرائهم الوالتقويم في الجامعات الأردنية و 

وسلامة الصياغة اللغوية للفقرة ومدى مطابقة ترجمة الفقرة مع المقياس الأصلي، وقد تم 
 الأخذ بالملاحظات وإجراء التعديلات اللازمة.

 :تم استخراج صدق الدلالة التمييزية كمؤشر على صدق البناء من  صدق الدللة التمييزية
من خلال تطبيق  ومع الدرجة الكليةأبعادها خلال حساب معامل الارتباط للفقرات مع 

من أطفال مرحلة الطفولة المتوسطة في طفلًا ( 82المقياس على عينة استطلاعية من )
 .يبين هذه النتائج( 1) الجدول، والأردن ومن خارج عينة الدراسة

 مقيلس التعبير النفععلليمعلملات الرتبلط بين فقرات المقيلس والبعد المنتمية له والدرجة الكلية ل .1 الجدول
 التعبير عن الخوف التعبير عن الغضب التعبير عن الحزن  التعبير عن السعلدة

 الرتبلط مع  الرتبلط مع  الرتبلط مع  الرتبلط مع 
رقم 
الدرجة  البعد الفقرة

 الكلية
 رقم
الدرجة  البعد رةالفق

 الكلية
 رقم
الدرجة  البعد رةالفق

 الكلية
 رقم
الدرجة  دالبع رةالفق

 الكلية
1 0.640 0.544 8 0.766 0.784 9 0.720 0.746 13 0.785 0.776 

0 0.796 0.623 2 0.783 0.795 12 0.898 0.797 15 0.886 0.814 

3 0.813 0.690 5 0.861 0.817 11 0.915 0.834 18 0.909 0.823 

5 0.722 0.683 0 0.836 0.846 10 0.862 0.813 12 0.701 0.662 

( أن قيم معاملات إرتباط الفقرة بالأبعاد تراوحت 1ظ من البيانات الواردة في الجدول )يلاح
(، وقد تم إعتماد معيار قبول الفقرة أن يكون معامل ارتباط الفقرة بالبعد أعلى 2.91-2.25بين )
  (، وهي جميعها مقبولة لغاية الدراسة الحالية.2.32من )

 ثلنفيل: ثبلت المقيلس
ت مقياس التعبير الانفعالي لدى اطفال مرحلة الطفولة المتوسطة في عمان، للتحقق من ثبا

تم تطبيق المقياس على عينة استطلاعية وتم استخراج معامل الثبات بطريقة الاتساق الداخلي 
( طفلا 82الفا من خلال تطبيق المقياس على عينة استطلاعية بلغت ) كرونباخمعادلة باستخدام 

 .يبين هذه النتائج( 0)والجدول ة من خارج عينة الدراس
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معلملات الثبلت المستخرجة بطريقة التسلق الداخلي بلستخدام معلدلة كرونفبلخ العل لمقيلس . 2 الجدول
 التعبير النفععللي

 كرونفبلخ العل معلمل الثبلت الأبعلد الرقم
 2.002 التعبير عن السعادة 1

 2.915 التعبير عن الحزن  0

 2.932 ضبالتعبير عن الغ 3

 2.901 التعبير عن الخوف 5
 2.989 المقياس ككل 8

معاملات الثبات المستخرجة بطريقة الاتساق الداخلي للأبعاد الفرعية أن ( 0يبين الجدول )
 .وهي قيم مناسبة (2.989والدرجة الكلية )(، 2.932- 2.002بين )
 : طةلطلبة مرحلة الطعولة المتوس: مقيلس المهلرات القيلدية ثلنفيل

تم بناء مقياس المهارات القيادية للأطفال في مرحلة الطفولة المتوسطة، بصورته الأولية،  
بعد أن تم تحديد الهدف من الاختبار والمرحلة العمرية المستهدفة، ثم تم تحديد شكل الاختبار وهو 

عدداً من الفقرات التي ستجيب عليها المعلمات المعنيات بتدريس  تتضمن ةانعلى هيئة استب
الصفوف الثلاثة الأولى )الصف الأول، والثاني، والثالث(، على مقياس ليكرت الخماسي )دائما، 
غالبا، أحيانا، نادرا، ابدا(، ثم بعد ذلك، تم إعداد مجموعة من الفقرات الأولية التي تمثل أبعاد 

اعاة الوضوح في الصياغة اللغوية، لضمان فهم المستجيبين، وقد تم تصميم المقياس، وقد تم مر 
 James لومفاهيمها تلك الفقرات بعد الاطلاع على، مبادئ ومفاهيم نظرية القيادة التحويلة 

Macgreor Burns, 1978) ،) عديد من الدراسات والاختبارات السابقة في قياس المهارات و
مريا وثقافيا، بعد ذلك تم عرض تلك الفقرات على المختصين من القيادية لدى فئات مختلفة ع

الخبراء في علم النفس التربوي، لتقييم مدى ملائمة تلك الفقرات لأبعاد الاختبار، وبعد تحديد 
الفقرات المناسبة واستبعاد غير المناسبة، تم تطبيق المقياس على عينة استطلاعية من مجتمع 

دف اكتشاف المشكلات التي قد تواجه الاختبار، ومدى ملائمة تلك بهذاته  الدراسة المستهدف، 
بعد ذلك تم جمع بيانات العينة  ،أو تعديلهاالفقرات للأبعاد، وحذف غير الصالحة منها 

الاستطلاعية، ثم تحليل البيانات المجمعة، وتحليلها إحصائيا، لتحديد الفقرات القوية، واختيار 
ائج التحليل وبناء الصيغة النهائية للاختبار التي ستستخدم في الفقرات المناسبة بناء على نت

 المقياس بشكله النهائي.
بعد تطبيق الاختبار على العينة في الفئة المستهدفة، تم إيجاد المتوسطات الحسابية 
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المعيارية، تم وضع إرشادات التطبيق وأسلوب تسجيل الإجابات، ووضع معايير  والانحرافات
النتائج، ثم التأكد من الصدق والثبات، من خلال اختبار صدق الاختبار التصحيح وتفسير 

 )الصدق الظاهري، صدق الدلالة التميزية والصدق العاملي(، واختبار ثبات الاختبار. 

 وصف المقيلس: 
( سنوات 9-2( فقرة للأطفال الذين تتراوح أعمارهم بين )30)داة قياس تتكون من أوهي 

التفكير النقدي  هية موزعة على )خمسة( أبعاد رئيس، وتحديدها دية للأطفالالقياالمهارات لتقييم 
( اني هو مهارات الاتصال تكون من )خمسة( فقرات، والبعد الثن من )تسعةوحل المشكلات وتكو 

رابع هو تمكين ( فقرات، والبعد الث هو التخطيط للمستقبل تكون من )خمسةأبعاد، والبعد الثال
( هو إدارة الانطباعات وتكون من )خمسة ( فقرات، والبعد الخامسبعةالآخرين تكون من )س

يجاب و  ،تم ملء المقياس بشكل فردي لكل طفل من قبل معلمة مرحلة الطفولة المتوسطة، فقرات
)دائما، وغالبا، أحيانا، نادرا، الآتية عن المقياس وفق تدرج ليكرت الخماسي الذي يشتمل البدائل 

 ابدا(.
 الحللية:في صورته  ثبلتهو  صدق المقيلس

 أول: الصدق. 

 :من خلال: عرض المقياس  للمقياس تم التحقق من دلالات الصدق الصدق الظلهري
من ذوي الخبرة  (بلغ عددهم )تسعة بصورته الأولية على مجموعة من أعضاء هيئة التدريس

طّلب الدنية و والتقويم في الجامعات الأر اس والاختصاص في مجال علم النفس التربوي والقي
تم الأخذ ، حول مدى انتماء الفقرات للبعد، وتعديل الصياغة اللغوية للفقرة منهم إبداء آرائهم

 اللازمة.بملاحظات المحكمين وأجراء التعديلات 

 كمؤشر على صدق البناء من  : تم استخراج صدق الدلالة التمييزية،صدق الدللة التمييزية
من خلال تطبيق  ات مع مجالاتها ومع الدرجة الكليةرتباط للفقر خلال حساب معامل الا

من طلبة مرحلة الطفولة المتوسطة في طالبًا ( 82المقياس على عينة استطلاعية بلغت )
 .يبين هذه النتائج (3) الجدول، والأردن ومن خارج عينة الدراسة
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 القيلدةله والدرجة الكلية لمقيلس  د المنتميةلبعالأو القيلدة  معلملات الرتبلط بين فقرات مقيلس .3 الجدول
التعكير النقدي وحل 

 إدارة النفطبلعلت تمكين الآخرين التخطيط للمستقبل مهلرات التصلل المشكلات
 الرتبلط مع  الرتبلط مع  الرتبلط مع  الرتبلط مع  الرتبلط مع 
الدرجة  البعد رقم

الدرجة  البعد رقم الكلية
 الدرجة البعد رقم الكلية

الدرجة  البعد رقم الكلية
الدرجة  البعد رقم الكلية

 الكلية
1 0.682 0.731 12 0.716 0.745 18 0.760 0.747 02 0.683 0.768 00 0.750 0.779 

0 0.653 0.648 11 0.750 0.781 12 0.832 0.789 01 0.743 0.753 09 0.864 0.781 

3 0.823 0.788 10 0.551 0.595 15 0.876 0.838 00 0.792 0.750 32 0.826 0.728 

5 0.705 0.682 13 0.708 0.711 10 0.845 0.807 03 0.716 0.709 31 0.747 0.731 

8 0.769 0.729 15 0.724 0.715 19 0.859 0.839 05 0.793 0.745    

2 0.737 0.720       08 0.833 0.807    

5 0.743 0.760       02 0.832 0.812    

0 0.802 0.796       05 0.759 0.729    

9 0.805 0.780             

( ان قيم معاملات ارتباط فقرات مقياس المهارات 3يلاحظ من البيانات الواردة في الجدول )
(، وان قيم معاملات ارتباط 2.030-2889القيادية للأطفال بالدرجة الكلية للمقياس تراوحت بيين )

 ( وهي قيم مناسبة لاعتماد فقرات المقياس للدراسة.2.052-2.881الفقرات بالابعاد تراوحت بين )
 مقيلساللت ثلنفيل: ثب 

للتحقق من ثبات مقياس المهارات القيادية لدى اطفال مرحلة الطفولة المتوسطة في عمان، 
( طالبا، من طلبة مرحلة الطفولة 82مقدراها ) تم تطبيق المقياس على عينة استطلاعية

ألفا، ج معامل الثبات بطريقة الاتساق الداخلي باستخدام معادلة كرونباخ وتم استخراالمتوسطة، 
 .يبين هذه النتائج( 5)والجدول 

لعل لمقيلس أمعلملات الثبلت المستخرجة بطريقة التسلق الداخلي بلستخدام معلدلة كرونفبلخ . 4 الجدول
 المهلرات القيلدية

 كرونفبلخ العل معلمل الثبلت الأبعلد الرقم
 2.931 فكير النقدي وحل المشكلاتالت 1

 2.022 مهارات الاتصال 0

 2.930 التخطيط للمستقبل 3

 2.933 تمكين الآخرين 5
 2.912 إدارة الانطباعات 8

 2.955 المقيلس ككل 

 معاملات الثبات المستخرجة بطريقة الاتساق الداخلي للأبعاد الفرعيةأن  (5)يبين الجدول 
قياس المهارات القيادية ، وبذلك تم اعتماد ممناسبة ماً قي دوتع 0.86-0.938)بين ) قد تراوحت ما
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 عمان. مدينة طفال مرحلة الطفولة المتوسطة في ألدى 
 طريقة تصحيح أداتي الدراسة:

 رأي ( حسب الفقرة التي تعبر عن√فقرات المقياس بوضع إشارة )عن  الإجابةوتتم 
 8تم إعطاء الإجابة دائمًا )فقد الخماسي،  (Likert)لتدريج ليكرت  اً المفحوص، وذلك وفق

ن(، وأبدًا )درجة واحدة(، وجميع يدرجات(، نادرًا )درجت 3أحيانًا )درجات(،  5درجات(، غالبًا )
على النحو الآتي: من المهارات القيادية الفقرات كانت إيجابية، كما تم الحكم على متوسطات 

( 8.22 -3.20من ) ( مستوى متوسط.3.25 -0.35من )، ( مستوى منخفض0.33 -1.22)
 مستوى مرتفع.

 :الآتيةلقد أُجيب عن أسئلة الدراسة باستخدام المعالجات الإحصائية  الإحصلئية: ةالمعللج
 والثاني الأول ينستُخرجت المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية في السؤالا . 

 ( استُخدم معامل ارتباط بيرسونPearson Correlation )في السؤال الثالث. 
 ومنلقشتهل:نتلئج ال

في مرحلة ة يمهارات القياددرجة التعبيرات الانفعالية والإلى جاءت هذه الدراسة للتعرف 
على وعلاقتها ، ةنفعاليالا ات)التعبير المتغيرين ما بين ة والتأكد من العلاقالمتوسطة الطفولة 

 ية: تالآ وذلك من خلال الإجابة عن الأسئلة (يةمهارات القياد

طعلل مرحلة الطعولة ألدى  ةالنفععللي اتالنتلئج المتعلقة بللسؤال الأول: مل مستوى التعبير 
 عملن؟ مدينة  المتوسطة في

والرتب  ةللإجابة عن هذا السؤال تم استخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياري
عمان، على فقرات  مدينة متوسطة فيطفال مرحلة الطفولة الألدى  ةالانفعالي اتومستوى التعبير 

 .يبين هذه النتائج( 8) مقياس التعبير الانفعالي والجدول
طعلل ألدى  ةالنفععللي اتمستوى التعبير الرتبة المتوسطلت الحسلبية والنفحرافلت المعيلرية و . 5ل الجدو

 مرحلة الطعولة المتوسطة في عملن مرتبة تنلزليل
 المستوى  النفحراف المعيلري  الحسلبيالمتوسط  الأبعلد الرقم الرتبة

 مرتفع 0.93 3.78 التعبير عن السعادة 1 1

 متوسط 0.97 3.48 التعبير عن الحزن  0 0

 متوسط 0.99 3.45 التعبير عن الغضب 3 3

 متوسط 0.99 3.45 التعبير عن الخوف 5 3
 متوسط 0.57 3.54 المتوسط الكلي للتعبير الانفعالي  
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أن المتوسط الكلي لمستوى التعبير الانفعالي لدى اطفال مرحلة الطفولة المتوسطة ( 8يبين الجدول )
(، في حين تراوحت المتوسطات 2.85وانحراف معياري)، وبمستوى متوسط (3.54) في عمان بلغ

جاء بعد التعبير عن السعادة بالرتبة الأولى بأعلى فقد ، (3.50- 3.58الحسابية للأبعاد الفرعية بين )
( وبمستوى 3.50تلاه بعد التعبير عن الحزن بمتوسط حسابي ) ،( وبمستوى مرتفع3.50حسابي )متوسط 
في حين تشارك بعدي التعبير عن الغضب والتعبير عن الخوف بالرتبة الأخيرة بأقل متوسط ، متوسط

ة مثل ، وقد يعزى هذا لأن الأطفال لديهم تحيز نحو الانفعالات الإيجابي( وبمستوى متوسط3.58حسابي )
يميل الأطفال في هذه المرحلة إلى التحيز الإيجابي في فهم المشاعر غير الواضحة على إنها إذ السعادة 

مشاعر إيجابية، كما أنهم يتعرفون على المشاعر الإيجابية بشكل أسهل، وأيضًا هم أقل دقة في التعرف 
ية أكثر من السلبية، وهذا ما أكدت مشاعر الحزن والغضب، وأن لديهم ميلاً لتفسير المشاعر الإيجابإلى 

ذلك تعد مرحلة الطفولة المتوسطة  فضلًا عن، (Garcia, & Tully, 2020) غارسيا وتوليعليه دراسة 
هي المرحلة التي تتطور فيها المهارات الاجتماعية والتفكير في مشاعر الاخرين ووجهات نظرهم، مما 

ة التعبيرات الإيجابية للحفاظ على العلاقات الاجتماعية، يجعل الأطفال في هذه المرحلة أكثر وعيا بأهمي
كما أن الأطفال في هذه المرحلة يتأثرون بقواعد العرض الاجتماعية والتي تميل الى إخفاء المشاعر 

نوعاً من المجاملة والأدب  ر الثقافية التي تعزز ذلك ويعدونهالسلبية وإظهار الإيجابية منها بسبب المعايي
(Cole, 1986) نموذج العملية لتنظيم المشاعر ل أ، وقدد أكد(James Gross) على أن الأطفال ،

يعبرون عن مشاعرهم الإيجابية أكثر من السلبية، ويستخدمون إستراتيجيات مثل الكبت التعبيري، وإعادة 
بير عن التقييم المعرفي، كما إن القوانين والقواعد الاجتماعية والتنشئة لها دور كبير في تعزيز التع

الانفعالات الإيجابية مثل الفرح والحماس، بينما يتم كبح التعبير عن الغضب والحزن وقد أكدت على ذلك 
، التي تحدثت عن الكبح التعبيري للمشاعر (Gross, & Cassidy, 2019)دراسة جروسي وكاسدي 

أيضا دراسة أيب وآخرون  السلبية لدى الأطفال والمراهقين لأسباب تكيفية اجتماعية، وهذا ما أكدت عليه
(Ip, et al., 2021)  ،)التي تم استعراضها في الدراسات السابقة، في تفسيرها )للمواقف المخيبة للآمال

 في التجربة المصطنعة، التي أجروها على الأطفال.
طعلل مرحلة الطعولة أالنتلئج المتعلقة بللسؤال الثلنفي: مل مستوى المهلرات القيلدية لدى 

 عملن؟مدينة في  المتوسطة
للإجابة عن هذا السؤال تم استخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ومستوى 
المهارات القيادية لدى اطفال مرحلة الطفولة المتوسطة في عمان، على مقياس المهارات القيادية، 
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 .يبين هذه النتائج( 2رقم )والجدول 
طعلل أمستوى المهلرات القيلدية لدى والرتبة افلت المعيلرية الحسلبية والنفحر المتوسطلت . 6الجدول 

 عملن مرتبة تنلزليلمدينة مرحلة الطعولة المتوسطة في 
المتوسط  الأبعلد الرقم الرتبة

 الحسلبي
النفحراف 
 المستوى  المعيلري 

 مرتفع 0.90 3.89 التفكير النقدي وحل المشكلات 1 1
 مرتفع 0.92 3.81 مهارات الاتصال 0 0
 مرتفع 0.97 3.76 تمكين الآخرين 5 3
 مرتفع 0.93 3.74 إدارة الانطباعات 8 5
 مرتفع 0.94 3.71 التخطيط للمستقبل 3 8

 مرتفع 0.85 3.80 المتوسط الكلي للمهارات القيادية  
طفال مرحلة الطفولة أ( أن المتوسط الكلي لمستوى المهارات القيادية لدى 2) الجدول يبين

في حين تراوحت المتوسطات الحسابية للأبعاد  ،( وبمستوى مرتفع3.02عمان بلغ ) المتوسطة في
الرتبة الأولى بأعلى في لنقدي وحل المشكلات جاء بعد التفكير افقد  ،(3.09و 3.51الفرعية بين )

( 3.01( وبمستوى مرتفع, تلاه بعد مهارات الاتصال بمتوسط حسابي )3.09متوسط حسابي )
( وبمستوى 3.52الرتبة الثالثة بمتوسط حسابي )في م بعد تمكين الاخرين ث ،وبمستوى مرتفع

( وبمستوى مرتفع، 3.55مرتفع، وثم جاء بعد إدارة الانطباعات بالرتبة الرابعة بمتوسط حسابي )
( وبمستوى 3.51الرتبة الأخيرة بأقل متوسط حسابي )في ي حين جاء بعد التخطيط للمستقبل ف

 .مرتفع

ندية الرياضية التي لى انتشار الأإطفال مرحلة الطفولة المتوسطة أع مستوى مهارات القيادة لدى وقد يعزى ارتفا
كذلك الاهتمام بالمناهج الدراسية واعتماد اساليب التربية الحديثة في التنشئة الأطفال، من الثقة بالنفس لدى تزيد 

أتفقت هذه  للأطفال.ل المسؤلية والدعم استخدام اسلوب الحوار والنقاش وتحمعلى الاجتماعية والتي تقوم 
، التي أشارت الى أهمية السياقات الاجتماعية ودورها في تنمية Wong, 2019)التفسيرات جزئيا مع دراسة )

التي أشارت ، (,,0203Dimer)لدى الأطفال. كما اتفقت جزئيا مع دراسة ديمير  ودعمها المهارات القيادية
قد يعكس هذا الارتفاع في مستوى المهارات القيادية أيضا، إلى ، لمهارات القياديةالى أهمية التدريب في تنمية ا

دور البيئات الاجتماعية والتعليمية والثقافية في الاهتمام بالبرامج التدريبية والتعلمية، المنهجية واللامنهجية، من 
اعي وحل المشكلات، وتنمي برامج تطوعية ومجتمعية، التي تدرب الطفل على اتخاذ القرارات والعمل الجم

للمؤسسات التربوية التي  الديهم الإحساس بالمسؤولية والعطاء وتحسين مهارات الاتصال، كما أن هناك دورً 
تدعم دوراً البيئة الأسرية وتتواصل معها من أجل دعم الطفل نفسيا واجتماعيا داخل البيت، وقد اتفقت هذه 
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( Kats,,1955نموذج المهارات لكاتز )أة في القيادة واتفقت أيضا مع "التفسيرات جزئيا مع " النظرية التحويلي
"اللذان أكدا على دور التعليم، والبرامج التدريبة في تنمية المهارات القيادية لدى الأفراد، كم اتفقت مع نظرية" 

ى التي أكدت أيضا عل (Bioecologica Theory of  Bronfenbrenne)الأنظمة البيئية لبرونفنبرنر 
دور البيئات الاجتماعية التي يعيش فيها الطفل مثل بيئة البيت والمدرسة والمؤسسات الثقافية والدينية، في 

 .تنمية المهارات القيادية لدى الأطفال
حصلئية عند إذات دللة ارتبلطية النتلئج المتعلقة بللسؤال الثللث: هل توجد علاقة 

ععللية والمهلرات القيلدية لدى اطعلل مرحلة الطعولة بين التعبيرات النف( 0.5.)مستوى الدللة 
 المتوسطة في عملن؟

للإجابة عن هذا السؤال تم استخراج معامل ارتباط بيرسون لفحص العلاقة بين التعبيرات 
( يبين 5طفال مرحلة الطفولة المتوسطة في عمان، والجدول )أالقيادية لدى ت الانفعالية والمهارا

 .هذه النتائج
طعلل مرحلة الطعولة أمعلمل ارتبلط بيرسون بين التعبيرات النفععللية والمهلرات القيلدية لدى . 7 جدولال

 المتوسطة في عملن
 المتوسط الكلي للتعبير النفععللي  

 المتوسط الكلي لمهلرات القيلدة
 2**378. معامل الارتباط

 0.000 مستوى الدلالة

 299 العدد

 (.2.21)الدلالة **دال إحصائيا عند مستوى 

( وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائيا بين التعبيرات الانفعالية 5يبين الجدول )
رتباط بلغ معامل الاإذ طفال مرحلة الطفولة المتوسطة في عمان، أوالمهارات القيادية لدى 

ناك ويدل الارتباط الموجب على أن ه(، 2.28)( وهي قيمة دالة عند مستوى الدلالة 2.350)
التعبيرات الانفعالية لدى أطفال مرحلة الطفولة  علاقة طردية بين المتغيرات بمعنى أن الزيادة في

ويمكن تفسير هذه النتائج بأن المتوسطة يؤدي إلى زيادة في تطور المهارات القيادية لدى الأطفال، 
يا بتطوير مهارات يجابإ ثرأتطوير مهارات القيادة لدى الاطفال في مرحلة الطفولة المتوسطة تت

عن تلك الانفعالات، ن الطفل من خلال الوعي الذاتي لانفعالاته والتعبير أو ، التعبير الانفعالي
واستخدام لغة الجسد وتعبيرات الوجه، تزيد من مهارات الاتصال لديه، والتعاون والعمل الجماعي 

قدرته على مالتالي يزيد من بيحقق كفاءة اجتماعية تواصلية، والتكيف الاجتماعي والمرونة، كما 
في تطوير مهارات القيادة لديه، وهذا ما أكدت علية  ةالآخرين وتحفزيهم مما يعني زيادفي التأثير 
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 بأن المهارات الاجتماعية مثل التعبير، (Guerin, et al., 2011)جويرن وآخرون دراسة 
لدى أطفال مرحلة الطفولة هم في تنمية المهارات القيادية الاجتماعي والتحكم الاجتماعي تس

 المتوسطة.
لية مع الآخرين، في عاقدرة الفرد على التفاعل بفمكما أن التعبيرات الانفعالية تزيد من 

قات اجتماعية ، وبناء علالفظياللفظي وغير الدرة على التواصل قممختلف البيئات الاجتماعية، وال
ة لديه، وهذا ما أكدت عليه ولو جزئيا هم أيضا في تحسين المهارات القياديمع الآخرين مما يس

وجود ارتباط إيجابي بين ، التي أشارت إلى (Hwang, & Cho, 2011)هوانغ وتشو  دراسة
جتماعية على مهارات وجود قدرة تنبؤية للكفاءة الاو جتماعية، مهارات الحياة القيادية، والكفاءة الا

 (Ozkan & Yarali, 2022)ة ازوكان ويارالي تتفق هذه النتيجة جزئيا مع دراسكما  الحياة القيادية
ببعضهم البعض، وكذلك وجدت أن التعبيرات  دة والتعبيرات الانفعالية إرتبطتالتي وجدت أن مهارات القيا

به النظرية التحويلية  تكذلك اتفقت هذه النتائج مع ما جاءو  الانفعالية مهمة لتنمية المهارات القيادية،
التي أكدت على التحفيز الالهامي والتأثير في  ( Transformational leadership)ة في القياد

الآخرين، والعلاقات الشخصية الإيجابية المحفزه ودور التواصل الفعال، في إكساب وتطوير 
، (Katzs Skill Model)نموذج المهارات لكاتز أالمهارات القيادية لدى الافراد، كما اتفقت مع 

الإنسانية من خلال فهم مشاعر الآخرين، ومهارات الاتصال  الذي أكد على دور المهارات
 والتعاون في تطوير مهارات القيادة. 

 توصيلت الدراسة
 ( الجسدية )التعبيرات اللفظيه، والسلوكية، وحتى تدريب الاطفال على مهارات التعبير الانفعالي

 من خلال تدريبهم على كيفية قراءة مشاعرهم وضبطها والتصرف فيها.
 دريب على مهارات القيادة وتضمينها داخل المناهج المدرسية اما بافراد منهج خاص او من الت

 .خلال تضمين هذه المهارات بطريقة واعية وهادفة بالمناهج
  لدى  مزيد من الدراسات حول متغيرات الدراسة )التعبير الانفعالي ومهارات القيادة(اجراء

 حاث والدراسات المشابهه.وذلك لقلة الابمرحلة الطفولة المتوسطة، 
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