
 0202 (،1ملحق ) ،الأول ، العددالحادي عشرالجمعية الأردنية للعلوم التربوية، المجلة التربوية الأردنية، المجلد 

DOI: https://doi.org/10.46515/jaes.v11i1.1857 
 

167 

The Effect of Metacognitive Skills and Artificial Intelligence on the 

Innovative Personality of Primary School Teachers within the Green 

Line 

Manar Omar Azzam* 
Received 01/12/0202                                    Accepted 0/0/2025 

Abstract: 

This study aimed to explore the impact of artificial intelligence and 

metacognitive skills on the innovative personality of primary school 
teachers within the Green Line using a predictive correlational 
methodology. A sample of 294 teachers from village schools was selected, 

and data were collected through questionnaires measuring artificial 
intelligence, metacognitive skills, and innovative personality variables. 

The correlation analysis results revealed strong positive relationships 
between metacognitive skills and innovative personality, indicating that 
skills such as cognitive regulation, critical thinking, and metacognitive 

awareness contribute to the development of teachers' innovative 
personality. The findings also highlighted a significant impact of artificial 

intelligence applications in enhancing these skills, thereby improving the 
ability to make innovative decisions in the educational work environment. 
Through predictive analysis, the study concluded that artificial intelligence 

and metacognitive skills strongly predict the level of innovative 
personality among teachers, as the analysis demonstrated that these 

variables account for a significant proportion of the variance in innovative 
personality. 
Keywords: Metacognitive Skills, Artificial Intelligence, Innovative 

Personality, Green Line. 
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معلمي المدارس لالذكاء الصناعي على الشخصية الابتكارية و تأثير مهارات ما وراء المعرفة 
 داخل الخط الأخضر الابتدائية

 *منار عمر عزام
 ملخص:

هدفت هذه الدراسة إلى استكشاف تأثير الذكاء الصناعي ومهارات ما وراء المعرفة في 
معلمي المدارس الابتدائية داخل الخط الأخضر، باستخدام المنهجية لكارية الشخصية الابت

معلمًا ومعلمة من مدارس القرية، وتم جمع  (092)الارتباطية التنبؤية. تم اختيار عينة مكونة من 
تقيس متغيرات الذكاء الصناعي، مهارات ما وراء المعرفة، والشخصية  استباناتالبيانات باستخدام 

أظهرت نتائج التحليل الارتباطي وجود علاقات إيجابية قوية بين مهارات ما وراء  .ةالابتكاري
تبين أن المهارات مثل التنظيم المعرفي، التفكير النقدي، ومعرفة  اذالمعرفة والشخصية الابتكارية، 

المعرفة تسهم في تطوير الشخصية الابتكارية للمعلمين. كما كشفت النتائج عن تأثير ملحوظ 
على اتخاذ  المقدرةفي تحسين  يسهمبيقات الذكاء الصناعي في تعزيز هذه المهارات، مما لتط

من خلال استخدام التحليل التنبؤي، تم التوصل إلى أن  .قرارات مبتكرة في بيئة العمل التعليمي
 الذكاء الصناعي ومهارات ما وراء المعرفة يمكنهما التنبؤ بشكل قوي بمستوى الشخصية الابتكارية

أظهر التحليل أن هذه المتغيرات تفسر نسبة كبيرة من التباين في الشخصية  فقدلدى المعلمين، 
  .الابتكارية

: مهارات ما وراء المعرفة، الذكاء الصناعي، الشخصية الابتكارية، الخط الكلمات المفتاحية
 الأخضر. 
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 المقدمة 
زيادة الكفاءة التعليمية وتعزيز الفرص إن توفير بيئة تعليمية ابتكارية فعالة تؤدي إلى 

وإحداث التوازن بين التشجيع على الابتكار التعليمي والحسم في اتخاذ القرارات، وعليه فإن البيئة 
المتفاعلة والمتغيرة والمبتكرة دفعت المؤسسات إلى ضرورة المداومة على التكيف الدائم مع 

فاختيار بقائها،   تكرات والإبداعات الجديدة لضمانالتغيرات البيئية وتعديل اوضاعها وتجربة المب
القيادات الكفوء تسهم في تحفيز العاملين والطلبة إلى العمل بصورة صادقة ومخلصة في عملهم، 

، فالمعلم ذو القدرات الابتكارية يسهم في توجيه التعليم ورعاية مديريهمالرضا الوظيفي بينهم وبين 
ين على الوفاء بمتطلبات هذا التعليم، والجمع بين الصفات القيادية الطلبة ومساعدتهم ليكونوا قادر 

التعليمية، وتحميل مسؤولية اتخاذ القرارات التي تؤثر ايجابياً على مجمل مخرجات المؤسسات 
 (. Al Hajjaj, 2019التربوية )
الشخصرية الابتكاريررة بأنهرا تلرر  التري تمتلرر   (Soemartono, 2014) سررومارتونو عررف 

رة علرررى التفكيرررر بطرررري ييرررر تقليديرررة، ممرررا يسرراعد الأفرررراد علرررى ابتكرررار حلرررول جديررردة وإبدا يرررة قرردمال
للمشركلات الترري ترواجههم فرري مختلررت المجرالات. ويتمتررع الأفررراد ذوو الشخصرية الابتكاريررة بالمرونررة 
الذهنيررة، ممرررا يسرررمل لهرررم برررالتكيف مرررع التغيرررات المتسرررارعة والتعامرررل مرررع التحرررديات بطرررري مبتكررررة. 

قرردرتهم علرررى تحمرررل المخرراطر المحسررروبة والسررعي المسرررتمر لا تشررراف م، يتميرررزون بذلرر عرررن فضررلا 
فرص جديدة للتطروير والتحسرين، سرواء علرى المسرتوى الشخصري أو المهنري. كمرا يتسرمون بالفضرول 
المعرفري، حيري يسررعون إلرى جمرع المعلومررات مرن مصرادر متعررددة وتحليلهرا بطرري إبدا يررة تسرهم فرري 

 .تحقيق التميز

إلرى أن الابتكررار يعرد مرن الصررفات  (Zawhreh, 2019) الزواهررة اشرراروفري السرياي ذاتره، 
الجوهريررة الترري ينبغررري أن يتحلررى بهرررا المعلررم، نظررررًا لرردوره الحيررروي فرري توليرررد أفكررار جديررردة تسررهم فررري 

قررردرات مإيجرراد حلررول فعالرررة للمشرركلات المعقرردة التررري قررد يواجههررا فررري بيئررة العمررل. ويررررى أن تعزيررز ال
الابتكاريررررة للمعلمررررين والقررررادة التربررررويين يتطلررررر تنميررررة مسررررتوى التفكيررررر الإبررررداعي وتحفيررررز العصرررررت 

أن الابتكررار  أ ردالرذهني، ممرا يررؤدي إلرى اسرتحداث اسررتراتيجيات وأسرالير تعليميررة أ ثرر فاعليرة. كمررا 
علررى  ةالطلبرلا يقتصرر علرى إيجرراد حلرول  نيررة، برل يشرمل أيضًررا تطروير بيئررة تعليميرة ملهمرة تسرراعد 

 .استكشاف أفكار جديدة والتفكير النقدي بطري بنّاءة

الشخصررية الابتكاريررة علررى مهررارات تحليليرة متقدمررة، إذ يررتمكن الأفررراد المبتكرررون مررن  وتنطروي
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تقيريم التحررديات مررن زوايررا متعررددة، ممررا يمكررنهم مرن التوصررل إلررى حلررول ييررر مألوفررة. كمررا أن لررديهم 
أفكرررار  ايجرررادة واسررتنتاع علاقرررات جديررردة بينهررا، ممرررا يسرررهم فرري قرردرة علرررى ربررط المعلومرررات المتفرقرررم

مبتكرة ذات قيمة مضافة. ويؤكد البراحثون أن الابتكرار لريس سرمة ثابترة، برل يمكرن تعزيرزه مرن خرلال 
تبنري ثقافرة الرتعلّم المسرتمر. وفري ضروء  فضرلا عرنالتدرير المستمر والانفتاح على تجرار  متنوعرة، 

يمكررن  اذل للرذكاء الاصررطناعي دور مهرم فرري تعزيرز التفكيررر الابتكراري، التطرورات التكنولوجيرة، أصررب
إبدا يرررة للمعلمررين توظيفررره فررري تطرروير اسرررتراتيجيات تررردريس أ ثررر تفاعليرررة وإثرررراء بيئررة الرررتعلم بطرررري 

(Al-Hajjaji, 2019). 
ررن الأفررراد مررن التفكيررر بررروعيوتعررد   مهررارات مررا وراء المعرفررة مررن المهررارات الأساسررية الترري تممكلّ

قرردرة م. تشرمل هررذه المهرارات البفاعليررةقرردرتهم علرى الررتعلم واتخراذ القررارات محرول تفكيررهم، ممررا يعرزز 
معينرررة، ومراقبررة الأداء أثنرراء تنفيررذها، وتقيررريم النتررائج بعررد الانتهرراء. يسررراعد  اتعلررى التخطرريط لمهامرر

م وتطررررروير والضرررررعت فرررري أدائهررررر ومرررررواطن امررررتلاه هرررررذه المهررررارات الأفرررررراد علرررررى تحديررررد نقرررررا  القرررروة
اسرررتراتيجيات للتغلررررر علررررى التحررررديات. كمررررا تسررررهم مهررررارات مررررا وراء المعرفررررة فرررري تعزيررررز اسررررتقلالية 

قررردرة علرررى تنظررريم عمليرررة تعلمهرررم والرررتحكم بهرررا. تمعرررد هرررذه المهرررارات مالمتعلمررين، حيررري تجعلهرررم أ ثرررر 
يحتراع الأفررراد  اذضررورية فري بيئرات الررتعلم الحديثرة، خاصرة مررع تعقيرد المعرفرة وظهررور التكنولوجيرا، 

 .  (Hamlawi, 2018) إلى التفكير بمرونة وتكيف مستمر لتحقيق النجاح
، فالتربيرررة عمليررررة فررري تحقيرررق أهررررداف عمليرررة التربيررررةالتفكيررررر مرررا وراء المعرفرررري  تسرررهم مهرررارات

اسرتثمارية ذات مررردود إيجررابي متنررود الأبعرراد والمجررالات فري دعامررة التطررور والتقرردم فرري أي مجتمررع  
. وترؤدي مهررارات (Batha & Carroll, 2007) يتهرا فري العصررر المعرفري والتكنولروجيوترزداد أهم

نحرررو تحقيررررق الهررردف بكررررل وعرررري وتوجيرررره التفكيرررر مررررا وراء المعرفررري دوراً بررررارزاً فررري تنشرررريط السرررلوه 
يعبرر عررن وعري الفررد بعمليررات تفكيرره، ومقدرتره علرى السرريطرة علرى هرذه العمليررات  بوصرفهوتخطريط، 

(Hamlawi, 2018)الفرردقردرة معلرى تطروير القردرات العقليرة والإدرا يرة، فمرن خلالهرا تنمرو  . وتساعد 
قدرتررررره علررررى الاستقصررررراء، والا تشرررراف، وإدراه العلاقرررررات بررررين الأحرررررداث معلررررى التفكيرررررر، وتطرررروير 

والمتعلمررين البحرري  المعلمررينوالمتغيررات، وتفسرريرها، وضرربطها، كمررا أن التطررور المعرفرري يتطلررر مررن 
 ,Hochberg) رفرة، وجمرع المعلومرات للوصرول إلرى الحقرائق السرليمة والإفرادة منهراعن مصادر المع

2014). 
تشرررير المعرفررررة حررررول الإدراه إلررررى إدراه الأفررررراد لعمليرررراتهم الذهنيررررة وفهمهررررم لطبيعررررة التفكيررررر  
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والاسرتراتيجيات الترري يسرتخدمونها، بالإضررافة إلرى وعرريهم برالظروف الترري تجعرل هررذه الاسررتراتيجيات 
المعرفرة التقريريرة، التري تتعلرق بررإدراه  :اعليرة. وتنقسرم هرذه المعرفرة إلرى ثلاثرة مكونرات رئيسريةأ ثرر ف

الفررد لمهاراتره وقدراتره والاسررتراتيجيات التري يعتمردها بشرركل عرام  المعرفرة الإجرائيررة، التري تركرز علررى 
ترري تهررتم بتحديرررد  يفيررة تطبيررق هررذه الاسررتراتيجيات عمليًررا فرري مواقرررت مختلفررة  والمعرفررة الشرررطية، ال

ذلرر ، يتضرررمن  فضررلا عررنمتررى ولمرراذا ينبغرري اسررتخدام اسرررتراتيجيات معينررة لتحقيررق أفضررل النترررائج. 
تنظرريم الإدراه مجموعررة مررن العمليررات المعرعيررة الفر يررة، مثررل التخطرريط المسرربق، والمراقبررة المسررتمرة 

ء. جميرررع هررذه العمليرررات لرراداء، وتقيرريم فعاليرررة الاسررتراتيجيات، وإدارة المعلومرررات، وتصررحيل الأخطررا
 علررى الررتحكم فري العمليررات المعرعيررة وتحسرين جررودة التفكيررر واتخراذ القرررار المقردرةتسرهم فرري تعزيررز 

(Dixit & Basu, 2022). 

ويمعرد التفكيرر مرا وراء المعرفري أحرد أعلرى مسرتويات التفكيرر، وقرد نرال اهتمامًرا كبيررًا نظررًا لرردوره 
ى الإنسران. عنرردما يواجره الفرررد مشركلة أو يتعامررل مرع موقررت المحروري فرري تحسرين أنمررا  التفكيرر لررد

تعليمري، فإنره يرؤدي أدوارًا متعرددة فري الوقرت نفسره، مثرل توليرد الأفكرار، والتخطريط، والنقرد، والمراقبرة، 
وتنظريم خطروات الحرل. كمرا يقروم بتقيريم الخيرارات المتاحرة واختيرار الأنسرر، ممرا يجعلره مفكررًا منتجًرا. 

إلررى أن التفكيررر مررا وراء المعرفرري يعتمررد علررى قرردرة الفرررد علررى  (Flavell, 1977) فلافيررل واشرار
ة: الفررد، المهمرة، والاسرتراتيجية. كمرا قسّرم تية، وقسمه إلرى ثلاثرة عناصرر رئيسرالتفكير في أفكاره الذا

ة المتغيررر المتعلررق بررالفرد إلررى ثلاثررة جوانررر فر يررة، وهرري المعرفررة الذاتيررة، ومعرفررة ا خرررين، والمعرفررر
عنرد اسرتخدام أنظمررة  فاعليررةمهرارات مررا وراء المعرفرة تعرد عنصرررًا أساسريًا فري تعزيرز ، كمرا أن العامرة

الذكاء الاصطناعي، حيي تتيل لافراد التفكير بروعي حرول كيفيرة التعامرل مرع هرذه الأنظمرة المعقردة. 
لرررى تحسرررين عبررر توظيرررف مهرررارات مثررل التخطررريط والمراقبرررة والتقيرريم، يصررربل المسرررتخدمون قررادرين ع

إمكاناترره فررري حررل المشرركلات واتخرراذ قرررارات فعالررة. كمرررا  واسررتثمارتفرراعلهم مررع الررذكاء الاصررطناعي 
يسررهم التفكيرررر مرررا وراء المعرفررري فرري تقيررريم مررردى ملاءمرررة اسررتخدام الرررذكاء الاصرررطناعي فررري مواقرررت 

ى اتخرررراذ معينرررة، إلرررى جانرررر فهرررم القيرررود المحتملرررة التررري قررررد تعيرررق أداء هرررذه الأنظمرررة، ممرررا يرررؤدي إلررر
قرارات أ ثر دقة وو يًا. ومرع اسرتمرار تطرور الرذكاء الاصرطناعي، ترزداد أهميرة امرتلاه الأفرراد للقردرة 
علرى تحليرل اسرتراتيجيات اسرتخدام هرذه التقنيرات، وتصرحيل الأخطراء، وتحقيرق أقصرى اسرتفادة منهررا. 

كاء الاصررطناعي بطررري مهرارات مررا وراء المعرفرة دورًا جوهريًررا فرري توجيره اسررتخدام الرذ تررؤديوبرذل ، 
 (.Soemartono, 2014) مبتكرة ومسؤولة تسهم في تطوير مختلت المجالات
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ثلاثررة تمعَرد  مهررارات مرا وراء المعرفررة أساسرية فرري تعزيرز فعاليررة الرتعلم والتفكيررر النقردي، وتشررمل 
لأهررداف قردرة الفرررد علرى تحديررد امة: التخطريط، المراقبررة، والتقيريم. يشررير التخطريط إلررى رئيسرر تمجرالا

واختيرار الاسرتراتيجيات المناسرربة قبرل البرردء فري المهمررة، ممرا يسررهم فري تحسررين الأداء. أمرا المراقبررة، 
أثنرررررراء تنفيرررررذ المهمررررررة، ممرررررا يسررررررمل برررررإجراء التعررررررديلات اللازمرررررة علررررررى  فررررري فتتعلرررررق بمتابعرررررة التقرررررردم

لررى مراجعرررة الاسررتراتيجيات المسرررتخدمة لضررمان تحقيرررق الأهررداف المرجررروة. فرري حرررين يركررز التقيررريم ع
الاسرررتراتيجيات المتبعررة وتحديرررد المجرررالات التررري  فاعليرررةالأداء بعررد إتمرررام المهمرررة، مرررن خررلال تحليرررل 

ررن هررذه المهررارات الأفررراد مرن الررتحكم فرري عمليرراتهم المعرعيررة وتعررزز  قرردرتهم متحتراع إلررى تحسررين. تممكلّ
 .(Batha, 2007) بفاعليةعلى التعلم الذاتي 

والاتصالات تحولًا جذريًا في مجالات العمل والاقتصاد  أحدثت تكنولوجيا المعلومات
في تحسين جودة التعليم. وقد أصبل دمج تكنولوجيا المعلومات  أسهموالاتصالات والتدرير، مما 

شجعت الحكومات والمؤسسات التعليمية على  فقدوالاتصالات في الفصول الدراسية ضرورة ملحة، 
تحويل الصفوف إلى بيئات تعليمية تفاعلية توا ر  تضمينها في السياسات التعليمية بهدف

فرضت التطورات  كما .(Irgatoglu, 2021) التطورات السريعة للمعرفة وترتقي بمعايير التعليم
واقعا إداريا جديدا مختلفا عما كان  تكنولوجية بشكل عام والذكاء الاصطناعي بشكل خاصال

تطلبت إحداث تغييرات جذرية في  اذالإدارية،  من المفاهيم كثيرمسبقا، والتي أدت الى تغيير 
أسالير الإدارة بهدف الاستفادة من هذه التطورات وما يتبعها من تقنيات وأجهزة، إذ أن أسالير 

والإدارة الفاعلة هي تل  التي  ،الإدارة القديمة لم تعد قادرة على التعامل مع هذه التطورات الحديثة
والذكاء الاصطناعي في العملية الإدارية التربوية وما يتبعها من تؤمن بأهمية توظيف التكنولوجيا 
 .(Al-Waridat, 2024تخطيط وتنظيم وتوجيه ورقابة )

( Khare, Stewart & Khare, 0212) ر كاري، ستيوارت و كاري أشافي هذا السياي و 
ء الاصطناعي أن استخدام الذكاو  تحقيق الاهداف، فيإلى أن الذكاء الاصطناعي له تأثير إيجابي 

في التدريس يساعد على زيادة مهارة الطالر في الوصول إلى هدف البرنامج التعليمي بسرعة كبيرة 
كما يسهم الذكاء الاصطناعي في تحسين الطالر، يمكن إعادة الأجزاء المهمة طبقا لحاجة  اذ

التعليمية الشارحة المستوى القيادي للطالر عن طريق تعليم نفسه وذل  باتباد الخطوات التحاورية و 
للمادة العلمية والتدر  على الاختبارات ومعرفة الإجابات الصحيحة مما يؤدي إلى تقييم نفسه 

قدرة الإبدا ية والتخيلية للطالر وذل  من خلال الاستعانة مزيادة ال فضلا عنومعرفة مستواه، 
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 المادة العلمية. ببرامج الرسوم التصويرية في إبراز
قدرات ا لات متعليم ارتباطًا وثيقًا بالتطورات التكنولوجية الناشئة وتعزيز يرتبط مستقبل الو 

الذكية. فقد أتاح الذكاء الاصطناعي فرصًا وتحديات جديدة تؤثر بعمق في هيكل المؤسسات 
هذه التطورات، يظل تعريف الذكاء الاصطناعي محل  وعلى الريم منالتعليمية وعمليات التعلم. 

منذ عصر أرسطو، مما أدى إلى غيا  تعريف نهائي ومقبول عالميًا لهذه نقاش فلسفي مستمر 
تم تطبيق الذكاء الاصطناعي في مجال ، و (Popenici & Kerr, 2017) التقنية حتى ا ن

التعليم من خلال ربط مجالات التعلم عبر الشبكات العصبية، وهي أنظمة تحا ي بنية الدماغ 
، مما يمثّل وتحليلها وتوضيحها ناعي بتصنيف هذه المجالاتيقوم الذكاء الاصط ووظائفه البشري

 .(Jena, 2018) تحولًا نو يًا يسهم في بناء المعرفة
 الدراسات السابقة: 

( إلى استكشاف دور جامعة المل  خالد في Al-Qahtani, 2024هدفت دراسة القحطاني )
ة من وجهة نظر أعضاء هيئة تعزيز الابتكار الجذري في التعليم الإلكتروني لتحقيق الاستدام

 وقدعضو هيئة تدريس،  822التدريس. اعتمدت الدراسة المنهج الوصفي وشملت عينة مكونة من 
 بارة موزعة على ثلاثة محاور: واقع التعليم الإلكتروني، مزايا  89استخدمت استبانة مكونة من 

رت النتائج موافقة مرتفعة على الابتكار الجذري، ودور الابتكار الجذري في تحقيق الاستدامة. أظه
 الجذري في تحقيق الاستدامة.  هودور واقع التعليم الإلكتروني، وموافقة متوسطة على مزايا الابتكار 

إلى التوصل إلى توجهات معلمي الصفوف  (Al-Waridat, 2024دراسة الوريدات )هدف 
التعليم  في الاصطناعيلذكاء في لواء الرصيفة نحو استخدام تقنيات اومعلماتها الثلاثة الأولى 

الوصفي التحليلي، ولتحقيق أهداف البحي تمّ تطوير استبانة  المنهج البحيالدامج، واستخدم 
معلما  (022)من مكونا  وكان مجتمع البحي  .تستة مجالا( فقرة موزعة على 88مكونة من )

يقة العشوائية. وأظهرت ، تم اختيارهم بالطر ةومعلم ا( معلم152عينة البحي من ) وتكونتومعلمة 
في لواء الرصيفة نحو  هاومعلماتتجاه معلمي الصفوف الثلاثة الأولى انتائج الدراسة أن درجة 
، كما أظهرت نتائج البحي عدم متوسطة الدامجالتعليم  في الاصطناعياستخدام تقنيات الذكاء 

غيرات الدراسة )الجنس، تمعزى لمت(  (α=0.05وجود فروي ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة
 موطن المعلم من المدرسة، المؤهل العلمي، سنوات الخبرة الإدارية(. 

 في( هدفت التعرف الى الذكاء الاصطناعي وأثره Zainal, 2024) زينال وفي دراسة
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من خلال نظرية روجر للابتكار ومن خلال فهم كيفية استخدام الذكاء للتربويين السلوه المبتكر 
استخدمت الدراسة واستخدام الروباتات على السلوه الابتكاري التربوي،  ا ليوالتعلم الاصطناعي 

تربويين في مقاطعة قوانغدونغ،  025من  المنهج القائم على المسل لجمع البيانات وتحليلها
دورًا مهمًا في تحفيز  تؤدينتائج الدراسة أن البرمجة اللغوية العصبية والروبوتات  اظهرت. الصين
ووجود علاقة دالة احصائيا بين التعلم الالي والسلوه الابتكاري . بين التربويين لوه الابتكاريالس

 .لدى الطلية
( دراسة هدفت إلى استقصاء Qudah, & Nawafleh, 2023أجرى القضاة ونوافلة ) 

كاري فاعلية تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تعزيز ا تسا  المفاهيم العلمية وتنمية التفكير الابت
لدى طلا  الصت الثامن الأساسي في الأردن. تضمنت أدوات الدراسة اختبارًا لقياس ا تسا  

فقرة لقياس  10فقرة، واختبارًا  خر للتفكير الابتكاري يحتوي على  05المفاهيم العلمية مكونًا من 
طالبًا  20اسة الطلاقة، المرونة، والأصالة، ضمن وحدة "الحرارة" في كتا  العلوم. شملت عينة الدر 
طالبًا( درست  01من مديريّة التربية والتعليم بمحافظة عجلون، تم تقسيمهم إلى مجموعة تجريبية )

طالبًا( درست بالطريقة  01باستخدام تطبيقات الذكاء الاصطناعي، ومجموعة ضابطة )
ن لصالل الاعتيادية. أظهرت النتائج فروقًا ذات دلالة إحصائية بين متوسطات أداء المجموعتي

المجموعة التجريبية في جميع أبعاد اختبار ا تسا  المفاهيم العلمية ومهارات التفكير الابتكاري، 
 .استخدام تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تعزيز هذه الجوانر التعليمية فاعليةمما يشير إلى 

لذكاء ( دراسة حول أثر تطبيق اAbdel-Fattah, et al. 2023) الفتاح و خرون عبد  ىأجر 
الاصطناعي في تنمية المهارات اللغوية الإبدا ية لدى الطلبة المتفوقين بالمرحلة الثانوية. ولتحقيق 

مقياس لقياس هذه  فضلا عنالإبدا ية اللغوية،  للمقدرةمؤشرا  02مت قائمة تضم مّ هذه الغاية، صم 
موعة واحدة. تكونت . تبنت الدراسة منهاع شبه تجريبي باستخدام تصميم التجربة مع مجالمقدرة

طالبا متفوقا في الصت الثالي الثانوي الأزهري. أظهرت النتائج وجود فروي  82 عينة الدراسة من
قدرة الإبدا ية اللغوية كلها وأيضا في مفي ال الطلبةمعنوية بين متوسط الدرجات التي حصل عليها 

دلالة إحصائية وكان حجم   ل مؤشر على حدة، وذل  لصالل التطبيق الثانوي. كانت الفروي ذات
 .تأثير تطبيقات الذكاء الاصطناعي كبيرا

تطبيقات الذكاء  الى(، هدفت هذه الدراسة التعرف Al-Fateh, 2022)اجرت الفاتل و 
قدرات الابتكارية لاستخدام امن المعلومات، تم استخدام المنهج الوصفي مالاصطناعي في تنمية ال
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في شركة امن معلومات، وقد  اً ( موظف22ة الدراسة من )لتحقيق اهداف الدراسة، وتكونت عين
فروي ذات دلالة احصائية بين متوسطات رتر استجابات افراد العينة  عدم وجوداظهرت النتائج 

قدرات محول تحديد معوقات استخدام الموظفين لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في تنمية ال
 ة.الابتكارية تعزى لمتغير مستوى المهارات التقني

( دراسة هدفت الدراسة التعرف إلى  (Muqatil, & Hasni, 2021 واجرى مقاتل، وحسني،
دور الذكاء الاصطناعي وتطبيقاته التربوية في تطوير العملية التعليمية. تم الرجود إلى الأدبيات 
في موضود الدراسة وتم التطري إلى تعريف الذكاء الاصطناعي وتطبيقاته واهدافه. توصلت نتائج 

الاصطناعي في التعليم، يير أنه هناه  والمزايا للذكاءمن التطبيقات  على الريمالدراسة إلى انه 
من ينادي بسلبية استخدامات الذكاء الاصطناعي، كالمجتمعات المحافظة التي تعتز بموروثها 
 الحضاري وتستمد وجودها وقوتها من طبيعة خصوصيته الثقاعية، وهذا ما يدعو إلى التفكير في

المزايا  من جنبا إلى جنر مع الذكاء البشري وفق ما يحققه وتطبيقاستخدام الذكاء الاصطناعي 
 من تطبيقات الذكاء الاصطناعي، مع ضرورة الابتعاد عن معظم السلبيات الناجمة عنه.

( دراسة في الأردن، هدفت التعرف إلى عناصر الثقافة Zawahreh, 2018أجرى الزواهرة )
قتها بالابتكار ومفهوم الذات لدى مديري المدارس الحكومية في محافظة الزرقاء، التنظيمية، وعلا

تم و ( مديراً ومديرةً، 102تكونت عينة الدراسة من ) وقدتمّ استخدام المنهج الوصفي الارتباطي، 
استخدام الاستبانة كأداة للدراسة، أظهرت النتائج أنّ مستوى الابتكار القيادي، ومفهوم الذات لدى 

 .مديري المدارس قد جاء بدرجة كبيرة
( إلى استكشاف العلاقة بين Abdel-Rahman, 2017هدفت دراسة عبدالرحمن )و  

معرفة الفروي في هذه المهارات  فضلا عنمهارات ما وراء المعرفة وسمات الشخصية الابتكارية، 
الثانوي الفني الصناعي من والسمات تبعًا لمتغيري النود ونظام الدراسة. شملت العينة طلبة التعليم 

نظامي الثلاث والخمس سنوات، من الذكور والإناث. استخدمت الدراسة مقياسين، الأول لقياس 
مهارات ما وراء المعرفة والثاني لقياس سمات الشخصية الابتكارية. أظهرت النتائج وجود علاقة 

الابتكارية، باستثناء بمعد ارتباطية بين معظم أبعاد مهارات ما وراء المعرفة وسمات الشخصية 
المرونة الذي لم يكن ذا دلالة إحصائية. كما أظهرت فروقًا دالة إحصائيًا في مهارات ما وراء 
المعرفة لصالل الذكور، بينما لم تظهر فروي في نظام الدراسة. وبالنسبة لسمات الشخصية 

لأفكار، والدافعية للإنجاز، كما الابتكارية، ومجدت فروي لصالل الذكور في التفرد، الذكاء، توليد ا



 0202 (،1ملحق ) ،الأول ، العددالحادي عشرالجمعية الأردنية للعلوم التربوية، المجلة التربوية الأردنية، المجلد 

  876 

 انت الفروي لصالل نظام الخمس سنوات، باستثناء بمعد المرونة الذي لم تظهر عيه فروي في 
 .النود أو نظام الدراسة

 : التعقيب على الدراسات السابقة
تناولت الدراسات السابقة موضود الذكاء الاصطناعي في التعليم من زوايا متعددة، مع  

لى ارتباطه بمفاهيم متنوعة. فقد أظهرت بعض الدراسات أهمية السياسات المؤسسية في التركيز ع
تشجيع المعلمين على تبني الذكاء الاصطناعي، بينما سلطت أخرى الضوء على دور الابتكار 

، تناولت دراسات توجهات فضلا عن ذل الجذري في التعليم الإلكتروني كأداة لتحقيق الاستدامة. 
أظهرت  فقدف الأولى تجاه استخدام تقنيات الذكاء الاصطناعي في التعليم الدامج، معلمي الصفو 

النتائج توجهات متوسطة. كما أ دت دراسات أخرى على فاعلية تطبيقات الذكاء الاصطناعي في 
أظهرت بعض الدراسات تأثير الذكاء  كماتعزيز المفاهيم العلمية وتنمية التفكير الابتكاري. 

تحفيز السلوه الابتكاري لدى التربويين وتعزيز مهاراتهم. ومع ذل ، لم يتم العثور الاصطناعي في 
 .على دراسات تتناول مفاهيم الدراسة الحالية بشكل مباشر في الأدبيات المتاحة

 مشكلة الدراسة:

تتمثل مشكلة الدراسة في تسليط الضوء على تأثير الذكاء الاصطناعي ومهارات ما وراء  
عزيز الشخصية الابتكارية لدى معلمي المدارس الابتدائية في قرية كفر مندا داخل المعرفة في ت

الخط الأخضر. على الريم من الاهتمام المتزايد بتوظيف التقنيات الحديثة في العملية التعليمية، 
فإن هناه نقصاً في الدراسات التي تربط بين الذكاء الاصطناعي ومهارات ما وراء المعرفة في 

تطوير الشخصية الابتكارية لدى المعلمين. كما أن  فيلتعليم الابتدائي، وتحديد تأثير ذل  سياي ا
على تطبيقات الذكاء الاصطناعي في جوانر تقنية بحتة، بينما  ركزتيالبية الدراسات السابقة 

ن تسهم تفتقر إلى بحي كيفية تأثير هذه التقنيات في المهارات المعرعية والانفعالية التي من شأنها أ
 .في تعزيز الابتكار واتخاذ القرارات التعليمية المبدعة

 :ما يأتياشتملت أسئلة الدراسة على أسئلة الدراسة: 
اسرتخدام تطبيقرات الرذكاء الصرناعي لردى معلمري المردارس العربيرة فري قريرة كفرر منرردا  مرا مسرتوى .1

 ؟داخل الخط الاخضر

ارس العربيرررة فرري قريرررة كفرررر منررردا داخرررل مهرررارات مرررا وراء المعرفررة لررردى معلمررري المررردمررا مسرررتوى  .0
 ؟الخط الاخضر
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سررمات الشخصرية الابتكاريرة لرردى معلمري المردارس العربيررة فري قريرة كفررر منردا داخررل مرا مسرتوى  .8
 ؟الخط الاخضر

خلال هل يمكن التنبؤ بالشخصية الابتكارية لدى معلمي المدارس الابتدائية في كفر مندا من  .2
   ؟الصناعيالذكاء  ما وراء المعرفة وتطبيقات مهارات

 :أهمية الدراسة

تتمثل أهمية هذه الدراسة في تسليط الضوء على تأثير الذكاء الصناعي ومهارات ما وراء 
المعرفة في تطوير الشخصية الابتكارية لدى المعلمين، وهو موضود حديي يلقى اهتمامًا متزايدًا 

يمكن لهذه العوامل أن تؤثر في  في مجال التعليم. تكمن أهمية الدراسة النظرية في فحص كيف
على التفكير الابتكاري واتخاذ القرارات التعليمية لدى المعلمين. كما تسعى الدراسة  المقدرةتعزيز 

إلى توضيل العلاقة بين استخدام الذكاء الصناعي وتنمية مهارات ما وراء المعرفة، ودورهما في 
عليمية. من خلال هذه الدراسة، يتم توفير رؤى العملية الت فاعليةتحسين أسالير التدريس وزيادة 

علمية تساعد على فهم العوامل التي تسهم في تطوير الشخصية الابتكارية، مما يتيل للمؤسسات 
 .التعليمية تبني استراتيجيات تدريسية مبتكرة ومتقدمة

وير أما الأهمية التطبيقية، فتتمثل في توفير توصيات عملية لتوظيف الذكاء الصناعي وتط
مهارات ما وراء المعرفة في برامج إعداد المعلمين وتدريبهم. كما يمكن استخدام نتائج الدراسة 
لتطوير أدوات ومقاييس تقييم تهدف إلى تحسين مهارات التفكير النقدي والابتكار لدى المعلمين. 

الصناعي في تسهم الدراسة في فتل  فاي جديدة لدراسات مستقبلية تركز على تطبيقات الذكاء  ما 
قدرة المعلمين على مواجهة التحديات التعليمية المعاصرة مبيئات تعليمية متنوعة، مما يعزز من 
 .وتحقيق أفضل النتائج في العملية التعليمية

 التعريفات الإجرائية والإصطلاحية: 

 تم تعريف مفاهيم الدراسة إجرائياً على النحو ا تي:
  :لى المعالجة الذهنية المتقدمة والمنظمة للمعرفة والخبرات ويشير إمهارات ما وراء المعرفة

للوصول إلى نتاجات معرعية قادرة على حل المشكلات بصورة يير مألوفة، وهو عملية تأمل 
 بأنه: (. ويعرف اجرائياً (Abdel-Rahman, 2917 ذاتي يقظ لتحديد البديل الأفضل للموقت

والذي  ةوراء المعرفمهارات ما مقياس الدرجة التي حصل عليها المستجير على فقرات 
 ستخدم في الدراسة الحالية. ا
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 مجموعة من التقنيات والأنظمة التي تهدف إلى إعطاء الأجهزة والأنظمة : الذكاء الاصطناعي
تتطلر تفكيرا واتخاذ قرارات مشابهة للطريقة التي يتخذ بها البشر  اتقدرة على تنفيذ مهاممال

لاصطناعي مجموعة واسعة من التقنيات مثل التعلم العميق، يشمل الذكاء ا، و قراراته
 Russell & Norving) والشبكات العصبية الاصطنا ية، ومعالجة اللغة الطبيعية، وييرها

 باستجابات افراد عينة الدراسة على الأداة المعدة لذل .  وتعرف إجرائيا(. 2020 ,
 قدرات التي مبأنها مجموعة من السمات والتمعرَّف الشخصية الابتكارية : الشخصية الابتكارية

تميز الأفراد القادرين على التفكير بطري يير تقليدية، وا تشاف حلول جديدة للمشكلات، 
قدرة على التفكير موالتكيف مع التغيرات في بيئتهم. وتشمل هذه الشخصية عناصر مثل ال

ومفيدة على توليد أفكار جديدة  قدرةمالنقدي، والمرونة في التفكير، والميل إلى المخاطرة، وال
(Adel, 2022) .  اما اجرائياً فهي استجابة افراد عينة الدراسة على المقياس المعد لسمات

 الشخصية الابتكارية. 

 محددات الدراسة:
اقتصر تعميم نتائج هذه الدراسة من خلال الخصائص السيكومترية لأدوات الدراسة، كذل   

 فقرات أدوات الدراسة. ضوعيتهم في الإجابة عن ومو صدي أفراد عينة الدراسة 
 الطريقة والإجراءات

وصفاً لطريقة الدراسة، متضمناً عرضاً لمنهجية الدراسة ومجتمعها  الجزء هذايتناول 
 لذل .  يأتي عرضوعيما يلي  ،وعينتها

 :منهجية الدراسة
 التنبؤي.  لتحقيق أهداف الدراسة تم اتباد المنهج الوصفي الارتباطي

   مجتمّع الدّراسة
اشتمل مجتمع الدراسة على  اذيتكوّن مجتمّع الدّراسة من جميع المعلمين في قرى الكرمل، 

حسر إحصائيات وزارة التعليم خلال العام  يعملون في مدارس كفر مندا، ( معلما ومعلمة650)
 . 0205-0202الدراسيّ 

   عينة الدّراسة
في داخل  معلماً ومعلمة( 294وقد بلغ حجم العينة )عينة الدراسة بالطريقة المتيسرة  اختيرت

 :(1)قرية كفر مندا، وكما هو مبين في الجدول 
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 (: الخصائص الديمغرافية لافراد عينة الدراسة1جدول )ال
 النسبة المئوية العدد الفئات المتغيرات

 %14.3 42 ذكر الجنس

 %85.7 252 انثى

 122% 092 الكلي 

 المؤهل العلمي
 %17.0 50 وسبكالوري

 %83.0 244 دراسات عليا

 122% 092 الكلي 

 سنوات الخبرة

1-5 55 18.7% 

6-10 48 16.3% 

 %65.0 191 سنوات 12من  أ ثر

 122% 092 الكلي 

توزيع المتغيرات بين المعلمين المشاركين في  (1) الجدولتوضل البيانات المعروضة في 
( %2542معلمة ) 050( من الذكور و%1248معلمًا ) 20الدراسة. بالنسبة للجنس، كان هناه 

 52من الإناث، مما يشير إلى تمثيل أ بر للإناث في العينة. عيما يتعلق بالمؤهل العلمي، كان 
معلمًا حاصلين على دراسات عليا  022(، بينما كان %1242معلمًا يحملون درجة البكالوريوس )

ن ذوي المؤهلات العليا. أما عيما يتعلق بسنوات (، مما يعكس نسبة عالية من المعلمي2842%)
سنوات من الخبرة،  12(، لديهم أ ثر من %2542معلمًا ) 191الخبرة، فقد كانت يالبية المعلمين، 

( لديهم %1248معلمًا ) 22سنوات و 5-1( لديهم خبرة تتراوح بين %1242معلمًا ) 55بينما كان 
 .ظم المعلمين في العينة يتمتعون بخبرة مهنية طويلةسنوات، مما يدل على أن مع 12-2خبرة بين 

 الدّراسة أدوات
الجزء الأول البيانات الديمويراعية، كالنود  تضمنأدوات الدراسة من أربعة أجزاء،  تكونت
، الذكاء الاصطناعيالجزء الثاني مقياس  واشتملالخبرة، والمؤهل العلمي، سنوات الاجتماعي، و 

سمات الشخصية س مهارات ما وراء المعرفة، والجزء الرابع مقياس وتضمن الجزء الثالي مقيا
 التحقق من الخصائص السيكومترية للمقاييس )الصدي والثبات(.  وقد تم، الابتكارية

 أولًا: مقياس استخدام الذكاء الصناعي: 
بالاستعانة بدراسة الفاتل ( فقرة، 02من ) الذي تكون  الصناعيتم استخدام مقياس الذكاء 

(Fateh, 2022 ،)يير موافق  1الإجابة عليه من خلال سلم تدريج ليكرت الخماسي من  وتتم(
 .)موافق بشدة( 5بشدة( إلى 
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 صدق البناء 
بهدف التحقق من مؤشرات صدي البناء لمقياس الذكاء الانفعالي، طمبق المقياس على عينة 

سة المستهدفة، واستخّدم معامل ( معلماً ومعلمة، ومن خارع عينة الدرا30استطلا ية مكونة من )
لاستخراع قيم معاملات ارتبا  الفقرات  (coefficietnt Pearson Correlation)ارتبا  بيرسون 

بالمجال الذي تنتمي إليه، وقيم معاملات ارتبا  الفقرات مع الدرجة الكلية لمقياس )الذكاء 
ودالة  أن جميع معاملات الارتبا  كانت ذات درجات مقبولةإلى وتجدر الإشارة (، الصناعي
 .مما يشير إلى درجة مناسبة من صدي البناء  ، ولذل  لم يتم حذف أي من هذه الفقرات.إحصائيا
 الصناعيالذكاء  اداة ثبات

كرونباخ ألفا  الاتساي الداخلي باستخدام معادلة أن قيم معاملات ثبات إلى النتائج اشارت
.( 29الإعادة )ثبات  ةعيما تراوحت قيم، .(22)للدرجة الكلية بلغ  الصناعيياس الذكاء لفقرات مق

 .هذه القيم مناسبة وتجعل من الأداة قابلة للتطبيق على العينة الأصلية وتمعد
 : مهارات ما وراء المعرفيثانياً: مقياس 

عت على ثلاثة ( فقرة توز 82والذي يشتمل على ) وراء المعرفي   ماتم استخدام مقياس 
تنظيم المعرفة، هي: )(، Abdel Rahman, 2017بالاستعانة بدراسة عبدالرحمن )مجالات، 

إدارة المعرفة(. وتم تقدير استجابات المعلمين على مقياس ليكرت الخماسي من و ومعرفة المعرفة، 
 )موافق بشدة(.  5)يير موافق بشدة( إلى  1

 Construct Validity)صدق البناء ) 
التحقق من مؤشرات صدي البناء لمقياس مهارات ما وراء المعرفي، طمبق المقياس  بهدف

( معلماً ومعلمة، ومن خارع عينة الدراسة المستهدفة، 30على عينة استطلا ية مكونة من )
( لاستخراع قيم Pearson Correlation coefficientواستخّدم معامل ارتبا  بيرسون )

مجال الذي تنتمي إليه، وقيم معاملات ارتبا  الفقرات مع الدرجة الكلية معاملات ارتبا  الفقرات بال
لمقياس )مهارات ما وراء المعرفي(، كذل  قيم معاملات ارتبا  كل مجال مع الدرجة الكلية 

أن جميع معاملات الارتبا  كانت ذات درجات مقبولة ودالة إحصائيا، ولذل  لم  تبين اذللمقياس، 
كما تم استخراع معامل ارتبا  المجال بالدرجة الكلية، ومعاملات   لفقرات.يتم حذف أي من هذه ا
ن جميع معاملات الارتبا  كانت ذات درجات مقبولة أتبين  اذ ببعضهاالارتبا  بين المجالات 

 ودالة إحصائيا، مما يشير إلى درجة مناسبة من صدي البناء.
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 فةمهارات ما وراء المعر مقياس ثبات 
-testت أداة الدراسة، فقد تم التحقق بطريقة الاختبار وإعادة الاختبار )من ثبا للتأ د 

retest بتطبيق المقياس، وإعادة تطبيقه بعد أسبوعين على مجموعة من خارع عينة الدراسة )
، ومن ثم تم حسا  معامل ارتبا  بيرسون بين تقديراتهم في معلماً ومعلمة (82مكوّنة من )

معامل الثبات بطريقة الاتساي الداخلي حسر معادلة كرونباخ ألفا،  وتم أيضاً حسا   المرتين.
( يبين معامل الاتساي الداخلي وفق معادلة كرونباخ ألفا وثبات الإعادة للمجالات 0والجدول رقم )
 هذه القيم ملائمة لغايات هذه الدراسة. وعمدّتوالدرجة الكلية 

 ا وثبات الإعادة للمجالات والدرجة الكليةمعامل الاتساق الداخلي كرونباخ ألف: (2جدول )ال
 الاتساق الداخلي ثبات الإعادة المجال

 2429 2.25 تنظيم المعرفة
 2.22 2.22 معرفة المعرفة

 2429 2.22 إدارة المعرفة

 2.92 2491 مهارات ما وراء المعرفي
لمجالات قيم ثبات الإعادة و ( أن قيم معاملات ثبات كرونباخ ألفا 0من الجدول ) يتضل

هذه القيم مناسبة وتجعل من الأداة قابلة للتطبيق على  وتمعد (،2422من ) أ بر المقياس كانت
 .العينة الأصلية
  سمات الشخصية الابتكاريةثالثاً: مقياس 

والذي  ،((Sagnak, 2012سيجناه سمات الشخصية الابتكارية للباحي استخدام مقياس  تم
التفكير الإبداعي، المرونة العقلية، ثلاثة مجالات، هي: )( فقرة توزعت على 82يشتمل على )
)يير موافق  1وتم تقدير استجابات المعلمين على مقياس ليكرت الخماسي من (. التحفيز الداخلي

 )موافق بشدة(.  5بشدة( إلى 
 صدق البناء 

والمكون من    سمات الشخصية الابتكاريةبهدف التحقق من مؤشرات صدي البناء لمقياس 
( 82طمبق المقياس على عينة استطلا ية مكونة من ) ( فقرة، موزد على ثلاثة مجالات، فقد82)

 Pearson)معلماً ومعلمة، ومن خارع عينة الدراسة المستهدفة، واستخّدم معامل ارتبا  بيرسون 

CoefficientCorrelation)  ،لاستخراع قيم معاملات ارتبا  الفقرات بالمجال الذي تنتمي إليه
أن جميع معاملات الارتبا  كانت ذات  وقد تبين قيم معاملات ارتبا  الفقرات مع الدرجة الكليةو 

معامل   ما تم استخراع  ، ولذل  لم يتم حذف أي من هذه الفقرات.ودالة إحصائيا درجات مقبولة
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أن جميع معاملات الارتبا  كانت ذات درجات  حيي تشير النتائج المجالات ببعضها، ارتبا 
 .مما يشير إلى درجة مناسبة من صدي البناء، ودالة إحصائيا بولةمق

 سمات الشخصية الابتكاريةمقياس ثبات 
-testمن ثبات أداة الدراسة، فقد تم التحقق بطريقة الاختبار وإعادة الاختبار ) للتأ د 

retestسة ( بتطبيق المقياس، وإعادة تطبيقه بعد أسبوعين على مجموعة من خارع عينة الدرا
وتم أيضاً   (، ومن ثم تم حسا  معامل ارتبا  بيرسون بين تقديراتهم في المرتين.82مكوّنة من )

( يبين 8حسا  معامل الثبات بطريقة الاتساي الداخلي حسر معادلة كرونباخ ألفا، والجدول رقم )
لكلية واعتبرت معامل الاتساي الداخلي وفق معادلة كرونباخ ألفا وثبات الإعادة للمجالات والدرجة ا

 هذه القيم ملائمة لغايات هذه الدراسة.
 معامل الاتساق الداخلي كرونباخ ألفا وثبات الإعادة للمجالات والدرجة الكلية: (3جدول )ال

 الاتساق الداخلي ثبات الإعادة المجال

 0.86 0.88 التفكير الابداعي

 0.89 0.89 المرونة العقلية

 0.88 0.90 التحفيز الداخلي

 0.91 0.92 قياس الشخصية الابتكاريةم

 قيم ثباتو المقياس ( أن قيم معاملات ثبات كرونباخ ألفا لمجالات 8من الجدول ) يتضل
وتعتبر هذه القيم مناسبة وتجعل من الأداة قابلة للتطبيق على  (،2422)من  أ بركانت الإعادة 

 .العينة الأصلية
 :ا تيةتغيرات تشتمل الدّراسة على الم: متغيرات الدّراسة
 المتنبئةأولًا: المتغيرات 

  الصناعيالذكاء. 

 مهارات ما وراء المعرفة. 

 سمات الشخصية الابتكارية. :المتنبأ بهثانياً: المتغير 
 الأساليب والمعالجات الإحصائيّة

 اسررتخراع المتوسرررطات الحسررابية والانحرافرررات  والثررراني، والثالرري، ترررم للإجابررة عرررن السررؤال الأول
 ية.المعيار 

  حسا  معاملات ارتبا  بيرسون، وتحليل الانحدار المتعدد الرابع تمللإجابة عن السؤال. 
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 عرض النتائج
اسؤتخدام تطبيقؤات الؤذكاء الصؤناعي لؤد   مسؤتو   مؤاالأول: أولًا: النتائج المتعلقة بالسؤاال 

 ؟معلمي المدارس العربية في قرية كفر مندا داخل الخط الاخضر
سبت المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للإجابة عن السؤال  مستوى لالأول حم
 ( يوضل ذل : 2والجدول ) استخدام الذكاء الصناعي  

 استخدام الذكاء الصناعيمستو  ل والرتبة المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية(: 4جدول )ال
 رقم
 المتوسط الفقرة الفقرة

 الحسابي*
 الانحراف

 المستو   بةالرت المعياري 

يساعد الذكاء الاصطناعي المعلمين على إعداد خطط  0
  بير 1 69. 4.37 .دراسية مخصصة تناسر احتياجات كل طالر

يمكن لأنظمة الذكاء الاصطناعي تحسين إدارة المدارس  2
  بير 0 81. 4.34 .من خلال تحليل البيانات واتخاذ قرارات مستنيرة

قليل الأ باء الإدارية على يسهم الذكاء الاصطناعي في ت 2
  بير 8 86. 4.26 .المعلمين، مما يسمل لهم بالتركيز على التدريس

يوفر الذكاء الاصطناعي أدوات تعليمية متاحة على مدار  9
  بير 2 77. 4.08 .الساعة لدعم التعلم الذاتي

يساعد الذكاء الاصطناعي على تعزيز مستوى الأمان في  19
  بير 5 78. 4.07 .يات المراقبة والتحليلالمدارس من خلال تقن

م الذكاء الاصطناعي في تعزيز دمج التكنولوجيا في يسا 12
  بير 2 85. 4.04 .المناهج الدراسية

يمكن لأنظمة الذكاء الاصطناعي دعم المعلمين الجدد من  12
  بير 2 84. 4.03 .خلال تقديم نصائل تربوية استنادًا إلى البيانات

ذكاء الاصطناعي الطلا  على تطوير مهارات يساعد ال 2
  بير 2 1.06 4.02 .التفكير النقدي وحل المشكلات

يمكن استخدام الذكاء الاصطناعي لتقديم تغذية راجعة  18
  بير 9 75. 4.01 .فورية للطلا  لتحسين أدائهم الأ اديمي

يساعد الذكاء الاصطناعي في بناء بيئات تعليمية ذكية  12
  بير 12 96. 3.97 .حتياجات الطلا تتكيف مع ا

02 
يدعم الذكاء الاصطناعي تطوير مهارات المستقبل لدى 

  بير 12 1.14 3.97 .الطلا  مثل البرمجة وتحليل البيانات

يسهم الذكاء الاصطناعي في تحسين التواصل بين  12
  بير 10 92. 3.94 .المعلمين وأولياء الأمور من خلال تقارير مفصلة

م الذكاء الاصطناعي في تحسين تجربة الطلا  في يسه 11
  بير 18 94. 3.91 .الدراسية من خلال تصميم أنشطة تعليمية تفاعلية الصفوف

يوفر الذكاء الاصطناعي وسائل تعليمية جذابة تجعل  15
  بير 12 1.04 3.88 .العملية التعليمية أ ثر متعة وتحفيزًا

ة التعلم التفاعلي يتيل الذكاء الاصطناعي للطلا  فرص 2
  بير 15 1.24 3.74 .من خلال تقنيات الواقع الافتراضي والواقع المعزز

  بير 12 1.10 3.65ومواطن يمكن للذكاء الاصطناعي أن يحدد نقا  القوة  12
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 رقم
 المتوسط الفقرة الفقرة

 الحسابي*
 الانحراف

 المستو   بةالرت المعياري 
 .الضعت لدى الطلا  لتقديم الدعم المناسر

10 
يساعد الذكاء الاصطناعي في تطوير مهارات التعاون 

إقامة مشروعات الطلا  من خلال  والتواصل بين
 .مشتركة

  بير 12 1.19 3.61

تسهل أنظمة الذكاء الاصطناعي عملية تقييم أداء  8
  بير 12 1.24 3.47 .الطلا  بشكل أ ثر دقة وموضو ية

يدعم الذكاء الاصطناعي الطلا  ذوي الاحتياجات  5
 بير  12 1.33 3.47 .الخاصة من خلال توفير أدوات تعليمية مخصصة

يمكن للذكاء الاصطناعي أن يسهم في تحسين جودة  1
 متوسط 02 1.29 3.11 .متاحةالتعليم من خلال تقديم أدوات تعليمية 

  بير  31. 3.90 تطبيقات الذكاء الاصطناعي 
أظهرت النتائج المتعلقة باستخدام الذكاء الصناعي في مدارس كفر مندا أن هناه توجهًا  

(، حصلت الفقرة المتعلقة 2التكنولوجيا في العملية التعليمية. وفقًا للجدول )قويًا نحو تبني هذه 
باستخدام الذكاء الاصطناعي في إعداد خطط دراسية مخصصة على أعلى متوسط حسابي 

(، مما يعكس مستوى عاليًا في استخدام هذه التقنية 2429( مع انحراف معياري )2482)
 (Khare et al., 2018) الفردية، وهو ما يعزز ما ذكره طلبةاللتخصيص التعليم وفقًا لاحتياجات 

بشكل كبير في تحسين تجربة التعليم عن طريق  يسهممن أن الذكاء الاصطناعي يمكن أن 
تخصيص المحتوى التعليمي. تلتها الفقرة المتعلقة بتحسين إدارة المدارس من خلال تحليل البيانات 

(، مما يشير إلى 2421( وانحرافًا معياريًا )2482توسطًا قدره )واتخاذ قرارات مستنيرة، التي سجلت م
فعالية الذكاء الاصطناعي في تحسين الإدارة واتخاذ قرارات مبنية على بيانات دقيقة، وهو ما أشار 

من أن استخدام الذكاء الاصطناعي في اتخاذ القرارات يعد  (Popenici & Kerr, 2017) إليه
نظام التعليمي. أما الفقرات الأخرى فقد أظهرت أيضًا مستويات كبيرة من عنصرًا حيويًا في تطور ال

(، مما يعكس إقبال المعلمين على دمج 2482( و)8492الاستخدام، مع متوسطات تراوحت بين )
الذكاء الاصطناعي في مختلت جوانر العملية التعليمية. بينما كانت الفقرة المتعلقة بتحسين جودة 

( وانحرافًا 8411سجلت متوسطًا قدره ) اذوات تعليمية متاحة هي الأقل، التعليم من خلال أد
 دراسة في هذا المجال، وهو ما يتماشى مع نتائج ا(، مما يعكس مستوى متوسط1409معياريًا )

(Russell & Norvig, 2020)  التي أظهرت أن التحديات المتعلقة بتوفير الأدوات التعليمية
استخدام الذكاء الاصطناعي. بشكل عام، بلغ متوسط استخدام الذكاء درجة  فيالمناسبة قد تؤثر 

(، مما يشير إلى استخدام كبير لهذه التطبيقات في العملية 8492الاصطناعي في المدارس )
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 .التعليمية، وهو ما يعكس التوجه المتزايد نحو دمج هذه التقنية في المدارس
مهارات ما وراء المعرفة لد  معلمي  مستو   ماالثاني: : النتائج المتعلقة بالساال ثانيا

 ؟المدارس العربية في قرية كفر مندا داخل الخط الاخضر
سبت المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية   مجالاتلللإجابة عن السؤال الأول حم

 مهارات ما وراء المعرفة لدى معلمي المدارس العربية في قرية كفر مندا داخل الخط الأخضر
 ( يوضل ذل : 5دول )والج
مرتبة مستو  مهارات ما وراء المعرفة ل والرتبة المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية(: 5جدول )ال

 تنازلياً حسب المتوسطات الحسابية
 المستو   الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي المجال الرقم الرتبة

  بير 37. 4.28 إدارة المعرفة 8 1

  بير 49. 3.96 معرفةمعرفة ال 0 0
  بير 59. 3.93 تنظيم المعرفة 1 8
  بير 32. 4.05 )الكلي( ةما وراء المعرف  

أظهرت النتائج أن مهارات ما وراء المعرفة لدى معلمي المدارس الابتدائية في كفر مندا 
ري ( مع انحراف معيا2402سجلت إدارة المعرفة أعلى متوسط حسابي ) فقدتتمتع بمستوى عالٍ، 

قدرة المعلمين الكبيرة في تنظيم وإدارة معرفتهم، وهي مهارة حاسمة في م(، مما يشير إلى 2482)
من أن مهارات  (Basu & Dixit, 2022) بيئة العمل التعليمية. هذه النتيجة تدعم ما أشار إليه

ية. تلاها معرفة دورًا محوريًا في تحسين أداء المعلمين وتطوير مهاراتهم التعليم تؤديإدارة المعرفة 
قدرة المعلمين على الوعي م(، مما يشير إلى 2429( وانحراف معياري )8492المعرفة بمتوسط )

( 8498الثالثة بمتوسط ) الرتبةأما تنظيم المعرفة، الذي جاء في  بكيفية معالجة وتنظيم المعلومات
لى ترتير وتنظيم ع المقدرة(، فإنه يشير إلى أن المعلمين يمتلكون 2459وانحراف معياري )

 & Batha) المعلومات بطريقة تسهم في تسهيل عملية التعلم، وهو ما يتفق مع نتائج دراسة

Carroll, 2007) هم في عد من المهارات الأساسية التي تسالتي أ دت على أن تنظيم المعرفة ي
مع انحراف  (2425اتخاذ قرارات أفضل. أخيرًا، بلغ المتوسط الكلي لمهارات ما وراء المعرفة )

(، مما يشير إلى مستوى عالٍ من مهارات ما وراء المعرفة بشكل عام، وهو ما 2480معياري )
التي أظهرت أهمية هذه المهارات في  (Abdel-Rahman, 2017) يتماشى مع نتائج دراسة

 .تعزيز التفكير الابتكاري وتحسين الأداء الأ اديمي لدى المعلمين
سمات الشخصية الابتكارية لد  معلمي  مستو   ماالثالث: بالساال : النتائج المتعلقة ثالثاً 
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 ؟المدارس العربية في قرية كفر مندا داخل الخط الاخضر
سبت المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  مجالات لللإجابة عن السؤال الأول حم

 اخل الخط الأخضرمهارات ما وراء المعرفة لدى معلمي المدارس العربية في قرية كفر مندا د
 ( يوضل ذل : 6والجدول )

مرتبة لمستو  مهارات ما وراء المعرفة  والرتبة الحسابية والانحرافات المعيارية المتوسطات(: 6جدول )ال
 تنازلياً حسب المتوسطات الحسابية

 المستو   الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي المجال الرقم الرتبة
  بير 642. 3.90 المرونة العقلية 0 1
  بير 732. 3.81 التحفيز الداخلي 8 0
  بير 682. 3.65 التفكير الابداعي 1 8

  بير 552. 3.79 الشخصية الابتكاريةسمات مقياس   

أظهرت النتائج أن المعلمين في المدارس الابتدائية في كفر مندا يمتلكون سمات شخصية  
ا للمتوسطات الحسابية، وأظهرت المرونة العقلية تم ترتير السمات وفقً  اذابتكارية بدرجة كبيرة، 

قدرة المعلمين الكبيرة على م(، مما يدل على 2422( مع انحراف معياري قدره )8492أعلى مستوى )
 ,Soemartono) التكيف مع التغيرات والمواقت التعليمية. هذه النتيجة تدعم ما ذكرته دراسة

رتبة الثانية ري. كما احتل التحفيز الداخلي الكير الابتكاحول أهمية المرونة العقلية في التف (2014
(، مما يعكس الدافع القوي لدى المعلمين لتحقيق أهدافهم، وهو 2428( مع انحراف معياري )8421)

السلوه  فيالتي أشارت إلى تأثير التحفيز الداخلي  (Sagnak, 2012) ما يتفق مع نتائج دراسة
(، 2422( وانحرافًا معياريًا )8425ر الإبداعي، فقد سجل متوسطًا قدره )الابتكاري. أما بالنسبة للتفكي

-Al) مما يشير إلى أن المعلمين يظهرون مستوى عالٍ من الإبداد، وهو ما تدعمه نتائج دراسة

Qudah & Nawafleh, 2023)  حول تعزيز التفكير الإبداعي باستخدام التكنولوجيا. أخيرًا، كان
(، مما يشير إلى 2455( مع انحراف معياري )8429الشخصية الابتكارية )المتوسط الكلي لسمات 

أن المعلمين يمتلكون سمات ابتكارية تدعمهم في مواجهة تحديات بيئة العمل، وهو ما يتوافق مع 
 .التي أ دت على أهمية تطوير هذه السمات (Abdel-Rahman, 2017) نتائج دراسة

هل يمكن التنبا بالشخصية الابتكارية لذي نص على: "رابعاً: عرض نتائج الساال الرابع وا
وراء المعرفة وتطبيقات الذكاء  ما خلال مهاراتلد  معلمي المدارس الابتدائية في كفر مندا من 

 "  ؟الصناعي
للإجابة عن هذا السؤال تم اجراء تحليل الانحدار المتعدد للتنبؤ بالشخصية الابتكارية من 
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 ة، وتطبيقات الذكاء الصناعي المستخدمة لديهم وكما يلي: خلال مهارات إدارة المعرف
( تحليل الانحدار المتعدد للتنبا بالشخصية الابتكارية من خلال مهارات إدارة المعرفة، 7جدول )ال

 وتطبيقات الذكاء الصناعي المستخدمة لديهم

 النموذج

المعاملات غير 
 المعيارية

المعاملات 
المعيارية 

 Beta بيتا

 قيمة ت
تو  مس

 الدلالة

معامل 
 الارتباط

(R) 

التباين 
 المفسر

R2 
معامل 
 الانحدار

الخطأ 
 المعياري 

 (Constant) -1.664 .397  -4.195 .000 

.638(a) .407 

 
تطبيقات الذكاء 
 الاصطناعي

.455 .086 .254 5.293 .000 

 002. 3.188 154. 045. 144. تنظيم المعرفة 

 000. 4.531 230. 057. 259. معرفة المعرفة 

 000. 6.220 327. 078. 488. مهارات إدارة المعرفة 

 24222مستوى الدلالة =    294220قيمة ف=  
حول إمكانية التنبؤ بالشخصية الابتكارية لدى معلمي المدارس  الخامسعيما يتعلق بالسؤال 

طبيقات الذكاء الصناعي، أظهرت الابتدائية في كفر مندا من خلال مهارات ما وراء المعرفة وت
نتائج تحليل الانحدار المتعدد أن هناه تأثيرًا كبيرًا لمهارات ما وراء المعرفة وتطبيقات الذكاء 

يفسر  الأنموذعيشير جدول تحليل الانحدار المتعدد إلى أن و الصناعي على الشخصية الابتكارية. 
، (R2 = 0.407) قًا لقيمة التباين المفسرمن التباين في الشخصية الابتكارية، وف %2242حوالي 
سجلت معامل  اذأظهرت نتائج تحليل الانحدار أن مهارات إدارة المعرفة كانت الأ ثر تأثيرًا،  ما 

(، مما يعكس دلالة إحصائية قوية عند مستوى 24002( مع قيمة ت )24802بيتا المعياري )
(، ثم تنظيم المعرفة 24581ع قيمة ت )( م24082. تلتها معرفة المعرفة بمعدل تأثير )24222

(. أما تطبيقات الذكاء الاصطناعي فقد 84122( مع قيمة ت )24152الذي أظهر تأثيرًا معتدلًا )
(، مما يعكس تأثيرًا 54098( وقيمة ت )24052 انت لها تأثير إيجابي مع معامل بيتا المعياري )

( تشير إلى أن 294220مة "ف" المحسوبة )قيكما أن  .الشخصية الابتكارية فيإيجابيًا كبيرًا 
هم بشكل كبير في التنبؤ بالمتغير المتغيرات المستقلة المدروسة تس ملائم بشكل كبير وأن الانموذع

، مما يعزز 24222التابع. كما أن جميع القيم كانت ذات دلالة إحصائية قوية عند مستوى دلالة 
ي بينت ، (AbdelRahman, 2017)تيجة دراسة وقد اتفقت هذه النتيجة مع ن .من صحة النتائج

علاقة قوية بين مهارات ما وراء المعرفة وسمات الشخصية الابتكارية لدى طلا  التعليم الفني. 
دورًا كبيرًا في تحسين التفكير  تؤدي ما أظهرت هذه الدراسة أن مهارات التنظيم المعرفي 
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ية التي أشارت إلى تأثير معتدل لتنظيم المعرفة. الابتكاري، وهو ما يتوافق مع نتائج الدراسة الحال
أ دا أن مهارات ما وراء  اذ، (Basu &  Dixit, 200)تتفق هذه النتيجة مع نتيجة دراسة   ما

في ويمكن توضيل  .المعرفة تعزز من السيطرة المعرعية، مما يساعد على تعزيز التفكير الابتكاري
 تي:درجة التأثير من خلال الشكل الإحصائي ا 

 
 التوصيات:

 :ضوء نتائج الدراسة، توصي الباحثة بما يأتيفي 
بناءً على النتائج التي أظهرت تأثيرًا كبيرًا للذكاء الاصطناعي في تحسين مستوى الأداء  .1

الدراسية. يجر  الصفوفالتعليمي، يموصى بتوسيع استخدام أدوات الذكاء الاصطناعي داخل 
م الذكاء الاصطناعي في تخصيص خطط دراسية ورفع تدرير المعلمين على كيفية استخدا

 . فاءة العمليات التعليمية، مما يساعد في تعزيز الابتكار التعليمي

أظهرت النتائج ارتباطًا إيجابيًا بين مهارات ما وراء المعرفة والشخصية الابتكارية. لذل ،  : .0
فة لدى المعلمين، مثل يموصى بتطوير برامج تدريبية موجهة لتعزيز مهارات ما وراء المعر 

قدرتهم على اتخاذ قرارات تعليمية متعزيز التفكير النقدي والتقييم الذاتي، مما يسهم في تحسين 
 .مبتكرة وداعمة للطلا 
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الشخصية الابتكارية، من المهم أن يتم دمج  فيبما أن الذكاء الاصطناعي أثبت تأثيره  .8
الخاصة بالمعلمين لتعزيز مهاراتهم  تطبيقات الذكاء الاصطناعي في البرامج التدريبية

الابتكارية. يجر تشجيع المعلمين على استخدام تقنيات الذكاء الاصطناعي في تصميم 
 .الأنشطة التعليمية التي تحفز الطلا  على التفكير الإبداعي وحل المشكلات

 إجراء دراسات أخرى مشابهة. .2
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